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PALAVRAS INICIAIS

O presente trabalho tem por objetivo a formagdo e orientacdo dos profissionais de
Apoio Pedagdgico, cuja atuacdo se faz presente nas escolas da rede municipal do
municipio de Franca - SP (Edital de Chamamento Publico n 012/2022), com alunos
portadores de deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento.

A figura do Apoio Pedagdgico nas unidades escolares ira garantir que os alunos com
limitagdes de comunicagdo, de orientagdo de compreensdo, de mobilidade de
locomogdo ou outras limitagdes de ordem motora, possam realizar as atividades
cotidianas e as propostas pelos educadores durante as aulas, viabilizando assim sua
efetiva participacdo na escola.

O profissional de Apoio Pedagdgico esta apto a ajudar a pessoa assistida no
desempenho das atividades cotidianas e corriqueiras, tecnicamente chamadas de
Atividade de Vida Diaria — AVD e Atividades de Vida Pratica — AVP.

12 _PARTE - REALIZACAO DO TRABALHO DE RECRUTAMENTO, SELECAO,
CONTRATACAO E OUTROS

Para a realiza¢do do trabalho de recrutamento, a equipe administrativa da Pastoral do
Menor e Familia da Diocese de Franca, realizou diversos encontros presenciais, a fim de
explicar como seria o funcionamento da nova sistematica de trabalho, que ¢é atender a
demanda do Municipio de Franca, nas unidades escolares, com o publico da educagado
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os beneficios, salario, carga horéria, valor da cesta basica, vale refeicdo, seguro e <aiotcanice
de vida e vale transporte, beneficios estes, que seriam concedidos aos colaboradores
no ato da contratacgao.

O processo de contratacao dos profissionais envolveu diversas etapas, dentre elas a de
entrevista, que é uma das principais para avaliar se o candidato a vaga atende aos
requisitos da funcao, e esta alinhado a cultura da empresa. A triagem dos curriculos foi
realizada de forma cuidadosa e criteriosa.

As atribuicdes foram realizadas na sede da Pastoral do Menor e Familia — Nucleo
Pedagdgico Irma Maria do Rosario Leite Cintra e Ruth Pistori (Rua Gustavo Mathes,
2162 — Vila Industrial), com a presenga da equipe de multiprofissionais apta para tal
funcao. Os colaboradores receberam varias informacdes sobre documentos necessarios
para a contratacdo, local do exame admissional, dividas e esclarecimento sobre vagas
nas unidades escolares, etc.

A realizacdo desse trabalho teve como objetivo a primazia pela transparéncia, e
consequentemente a confianga por parte de todos os envolvidos.

22 PARTE - CAPACITAGCAO E FORMAGAO CONTINUADA

Foi realizada a capacitacdo e formacdo da equipe de forma presencial, na sede da
Pastoral do Menor e Familia — Nucleo Pedagdgico Irma Maria do Rosario Leite Cintra e
Ruth Pistori (Rua Gustavo Mathes, 2162 — Vila Industrial).

Os profissionais de apoio pedagdgico receberam um material, contendo informacgdes
importantes para o desenvolvimento e aperfeicoamento do trabalho.

Na ocasido, foi objeto de estudo as atribuicdes e fun¢des do profissional em pauta, que
devera auxiliar o aluno da educacdo especial conforme o nivel de dependéncia, na
realizacao das atividades abaixo:

- Manipular objetos (abrir a mochila, pegar os objetos, entre outros);

- Auxiliar o aluno a sentar, levantar quando necessario;

- Escrita ou digitacao das atividades pedagdgicas de sala de aula (auxilio escrita);
- Leitura das consignas e textos (auxilio leitor);

- Auxiliar na organizacao da rotina escolar;
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- Auxiliar no uso de tecnologias assistivas;

- Auxiliar no uso de plataformas digitais;

- Auxiliar no uso de aplicativos digitais;

- Auxiliar o aluno durante as avaliacbes;

- Auxiliar o aluno em sua comunicagao;

- Participagdo nas aulas de musica e educacao fisica;

- Participagcdo em festas e eventos da escola;

- Auxiliar na aplicacao das atividades de acordo com a orientacao do professor;
- Auxiliar na aplicagdo dos conteudos flexibilizados pelo professor;

- Fazer relatorios conforme for solicitado no Plano de Trabalho;

- Outras atividades de cunho pedagdgico com o intuito de garantir o acesso e a
qualidade de ensino para o aluno;

- Assinar, diariamente, a lista de presenca na unidade escolar onde realiza o trabalho.
As formacoes foram de fundamental importancia, e abordou tematicas diversas como:

- Missdo da Pastoral do Menor e Familia, “A SERVICO DA VIDA”, um Centro Educacional
Comunitario que propicia o desenvolvimento integral do ser humano, com base em
valores cristaos;

- Origem da histéria e fundacdo da Pastoral do Menor e Familia, sendo uma Associacao
de Utilidade Publica Federal, Estadual e Municipal, que atualmente trabalha em Parceria
com o Poder Publico;

- Demonstracdo dos documentos que serdao de uso dos Colaboradores do Apoio
Pedagodgico, nas unidades escolares;

- Preenchimento, realizagdo e registro da Ficha de Acompanhamento do Aluno;

- Postura do profissional no ambiente escolar (pontualidade, roupas adequadas,
simpatia e cordialidade, regras basicas de educacao, uso do celular, etc);

- Pontomais (orientacao e esclarecimento de duvidas);

- Relatério de Ocorréncia, finalidade do mesmo, como fazer o uso adequado desse
documento;
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- Esclarecimentos quanto as cargas horarias, sendo a de 44 horas, Scrorartomenor
e s

caracterizando 40 nas unidades escolares e 04 destinada aos grupos de estudo ~ crienses e adetoscomes:
e formacao, e a de 22 horas, totalizando 20 horas nas referidas escolas, e 02 destinadas
aos grupos de estudos e formagdes ;

- Esclarecimentos diversos referentes ao Rh da Pastoral do Menor, dentre outros.

‘No mundolprecisa '‘caber
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CAPACITACAO E FORMAGCAO COM A PSICOLOGA DANIELA LEAL RAMOS COM A TEMATICA
“COMUNICAGAO NAO VIOLENTA".

Essa formacdo teve como objetivo a facilitagdo da comunicacdo, sendo componentes dessa
pratica a observacgdo, sentimento, necessidades e pedidos. A Comunica¢do nao violenta é uma
ferramenta de comunicagdo que utiliza técnicas de comunica¢do para que possamos nos
expressar de forma empadtica, de modo que nossos sentimentos e necessidades sejam
atendidos. A finalidade de tal capacitacdo e formacdo é humanizar a nossa capacidade de
comunicacdo, relacionamento e capacidade de escuta. No ambito da tematica foram
abordados varios assuntos, a fim de vivenciar uma reflexdo na pratica sobre a maneira pela
gual estamos nos comunicando. Sao eles:

- As palavras ndo sdo inocentes;

- Resiliéncia;

- Falar é fazer;

- Comunicagdao — Homem um ser relacional;

- Em que contexto trabalhamos;
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- Qual é o objetivo do nosso trabalho;

- Qual é a demanda de trabalho;

- Qual é o nosso papel profissional;

- Quais sdo os nossos limites profissionais e pessoais;

- Quais implicagBes a nossa ma comunicagao pode acarretar no alcance do nosso objetivo;

- A linguagem é uma acdo conjunta. Da-se na relagcdo com o outro;

- Exercicio coletivo, estudo de caso.
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REGINA LEAO

Coordenadora Executiva Nacional da Pastoral do Menor

“As Politicas Publicas no Brasil”

MARILDA LIMA

Vice Coordenadora Nacional da Pastoral do Menor

“"Dimensdo Politica Pedagdgica da Pastoral do Menor”
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32. PARTE: MELHORE O DESEMPENHO DO ALUNO

O trabalho do Apoio Pedagogico € um grande aliado da Escola para apoiar o
desenvolvimento individual das criancas da educacdo especial, através da parceria
entre a Pastoral do Menor e Familia e a Prefeitura.

Assim a SME (Secretaria Municipal de Franca) e a Coordenagdo do Apoio Pedagogico
da Pastoral do Menor, desenvolveram uma estratégia de orientacdo, e de ensino para
melhorar o aproveitamento do aluno da inclusdo, no ambiente escolar, onde o aluno
consegue facilitar o processo de organizacao, aprendizagem e concentragao.
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encontrar ferramentas para que o aluno construa seu conhecimento com mais e <aideieancs

facilidade. E foi pensando nisso, que a SME e Coordenacdo da Pastoral do Menor,
através das vivéncias e visitas as unidades escolares, encontram SOLUCOES para
superar os obstaculos, que naturalmente surgem no cotidiano escolar, com os alunos
da educacao especial.

E oferecido ao Colaborador todo o suporte necessario, como atividades, contetudos,
materiais e canais, para que estes profissionais tenham um melhor resultado, e
eficiéncia com as criancas da inclusao.

Toda a comunidade escolar, foi envolvida na jornada educacional, assim como a
Secretaria de Educagdo, e a Coordenagdo da Pastoral do Menor, acompanhando de
perto os alunos e necessidades referentes a cada um.

Trabalhando em CONJUNTO, é possivel complementar conteiudos que estejam com
lacunas, e resolver questdes que ndo foram bem compensadas.

Ruth Pistori

Leite Cintra

), Pastoral do Menor e Famnilia (?
|Cah, @ seruigs da adda! Pl

42, PARTE - RELATORIO DE VISITAS AS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL

Foram realizadas as visitas nas unidades escolares, da rede municipal de ensino,
visando ao suporte, embasamento de atributos e fung¢des, esclarecimentos de duvidas
do trabalho do colaborador do Apoio Pedagdgico.

Fazer esse acompanhamento é uma forma de auxiliar o trabalho do Apoio Pedagogico,
aos alunos com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento, publico da
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pensando em uma educagado de qualidade para o aluno.

Assim, a coordenacdo identificou as necessidades, orientando os colaboradores e a
equipe gestora das unidades escolares, encontrando solu¢des que priorizaram um
trabalho educacional eficaz e eficiente, a fim de esclarecer um elo entre os envolvidos
no projeto como a Pastoral do Menor, Secretaria da Educacao (SME) e Colaboradores.

O objetivo desses encontros foi a troca de informacdes acerca do trabalho do Apoio
Pedagdgico, no ambiente escolar, assim como suas respectivas fungdes e atribuicdes.
Na ocasido as gestoras das unidades escolares, receberam uma apostila, contendo
essas funcdes e atribuicbes do Apoio Pedagogico, a fim de esclarecer, o trabalho que
seria efetuado pelo Edital de Chamamento Publico 012/2022.

Em cada unidade escolar visitada, foi realizado o REGISTRO DE VISITA, contendo o
nome da escola, localizacdo da regido, data, horario, informagdes e vivéncias ocorridas
no ambiente escolar. Esse REGISTRO DE VISITA encontra-se nos arquivos da Pastoral
do Menor e Secretaria de Educacdo, a fim de resguardar o SIGILO PROFISSIONAL e
TOMADA DE DECISOES, que foram realizadas nas referidas escolas, sendo de
abrangéncia necessaria e importante.

Durante as visitas, as colaboradoras também foram auxiliadas e orientadas, quanto ao,
preenchimento dos relatérios , referentes a cada aluno atendido no decorrer desse
trabalho, sendo este individual, conforme modelo estabelecido pela Secretaria de
Educacao.

Enfim, podemos vivenciar que a implementacdo do trabalho do Apoio Pedagdgico,
com todos os desafios que lhe é peculiar, é de grande valia para o aprendizado e
desenvolvimento das criancas da educacao especial.
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52 PARTE — UM OLHAR PEDAGOGICO SOBRE OS RESULTADOS

A funcdo da escola é proporcionar o desenvolvimento de todos, isto €, a inclusdo no
contexto escolar significa criar condi¢des para que todos construam a aprendizagem ao
seu modo e a seu tempo.

As vivéncias nas escolas da rede municipal e agdes para a implementacao do trabalho
do Apoio Pedagdgico, com todos os desafios da inclusdo, vem alcangando uma
mudanca de comportamento, postura e consequentemente a harmonia no
relacionamento dos alunos e transbordando para o ambiente familiar.

A implantacdo do projeto de Apoio Pedagdgico atualmente conta com 148
profissionais, sendo 121 de carga horaria de 44 horas e 27 de carga horaria de 22
horas. Salientamos que no referido més ndo houve rescisao.

PALAVRA FINAL

Com o implemento da equipe de Apoio Pedagogico nas unidades municipais, temos a
missao de oferecer um trabalho de qualidade para todos os alunos da inclusdo. Assim,
esses alunos conseguem aprender os conteddos de forma mais personalizada, o que
faz toda a diferenca no processo de aprendizagem.

Com o auxilio dos Apoios Pedagdgicos, os educadores também podem melhorar a
autoconfianca e autoestima dos alunos, mostrando que eles sdo capazes de superar as
dificuldades, identificando os problemas e criando estratégias para resolvé-los.
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Este novo olhar da sociedade e escola, implica na busca de alternativas que  Ecrora: fo menor
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garantam o acesso e a permanéncia de todas as criancas no ambiente escolar.

Enfim, o que a Pastoral do Menor e Familia deseja através dessa parceria é a construcdo
de uma sociedade inclusiva compromissada com as minorias, cujo grupo inclui os
portadores de necessidades educacionais especiais. O espaco escolar hoje tem de ser

visto como espaco de todos e para todos.
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PALAVRAS INICIAIS

O presente trabalho tem por objetivo a formagdo e orientacdo dos profissionais de
Apoio Pedagdgico, cuja atuagdo se faz presente nas escolas da rede municipal do
municipio de Franca - SP (Edital de Chamamento Publico n 012/2022), com alunos
portadores de deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento.

A figura do Apoio Pedagdgico nas unidades escolares ira garantir que os alunos com
limitacdes de comunicagdo, de orientagdo de compreensdo, de mobilidade de
locomogdo ou outras limitagdes de ordem motora, possam realizar as atividades
cotidianas e as propostas pelos educadores durante as aulas, viabilizando assim sua
efetiva participacdo na escola.

O profissional de Apoio Pedagodgico esta apto a ajudar a pessoa assistida no
desempenho das atividades cotidianas e corriqueiras, tecnicamente chamadas de
Atividade de Vida Diaria — AVD e Atividades de Vida Pratica — AVP.

12 PARTE - REALIZACAO DO TRABALHO DE RECRUTAMENTO, SELECAO,
CONTRATACAO E OUTROS

Para a realizacdo do trabalho de recrutamento, a equipe administrativa da Pastoral do
Menor e Familia da Diocese de Franca, realizou diversos encontros presenciais, a fim de
explicar como seria o funcionamento da nova sistematica de trabalho, que é atender a
demanda do Municipio de Franca, nas unidades escolares, com o publico da educacao
especial, enfatizando a missdo da mesma, "A SERVICO DA VIDA", assim como os
beneficios, salério, carga horaria, valor da cesta basica, vale refeicdo, seguro de vida e
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O processo de contratacdo dos profissionais envolveu diversas etapas, dentre elas a de
entrevista, que € uma das principais para avaliar se o candidato a vaga atende aos
requisitos da funcao, e esta alinhado a cultura da empresa. A triagem dos curriculos foi
realizada de forma cuidadosa e criteriosa.

As atribuicdes foram realizadas na sede da Pastoral do Menor e Familia — Nucleo
Pedagdgico Irma Maria do Rosario Leite Cintra e Ruth Pistori (Rua Gustavo Mathes,
2162 — Vila Industrial), com a presenga da equipe de multiprofissionais apta para tal
funcao. Os colaboradores receberam varias informacdes sobre documentos necessarios
para a contratagdo, local do exame admissional, duvidas e esclarecimento sobre vagas
nas unidades escolares, etc.

A realizacdo desse trabalho teve como objetivo a primazia pela transparéncia, e
consequentemente a confianca por parte de todos os envolvidos.

22 PARTE - CAPACITACAO E FORMACAO CONTINUADA

Foi realizada a capacitacdo e formacao da equipe de forma presencial, na sede da
Pastoral do Menor e Familia — Nucleo Pedagdgico Irma Maria do Rosario Leite Cintra e
Ruth Pistori (Rua Gustavo Mathes, 2162 — Vila Industrial).

Os profissionais de apoio pedagdgico receberam um material, contendo informagdes
importantes para o desenvolvimento e aperfeicoamento do trabalho.

Na ocasiao, foi objeto de estudo as atribuicoes e fungdes do profissional em pauta, que
devera auxiliar o aluno da educacdo especial conforme o nivel de dependéncia, na
realizacao das atividades abaixo:

- Manipular objetos (abrir a mochila, pegar os objetos, entre outros);

- Auxiliar o aluno a sentar, levantar quando necessario;

- Escrita ou digitagdo das atividades pedagdgicas de sala de aula (auxilio escrita);
- Leitura das consignas e textos (auxilio leitor);

- Auxiliar na organizagao da rotina escolar;

- Auxiliar no uso dos materiais adaptados;

- Auxiliar no uso de tecnologias assistivas;
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- Auxiliar no uso de aplicativos digitais;

- Auxiliar o aluno durante as avaliacdes;

- Aucxiliar o aluno em sua comunicacao;

- Participagdo nas aulas de musica e educacao fisica;

- Participagdo em festas e eventos da escola;

- Auxiliar na aplicagdo das atividades de acordo com a orientacdo do professor;
- Auxiliar na aplicacao dos conteudos flexibilizados pelo professor;

- Fazer relatorios conforme for solicitado no Plano de Trabalho;

- Outras atividades de cunho pedagodgico com o intuito de garantir o acesso e a
qualidade de ensino para o aluno;

- Assinar, diariamente, a lista de presenca na unidade escolar onde realiza o trabalho.
As formacdes foram de fundamental importancia, e abordou tematicas diversas como:

- Missao da Pastoral do Menor e Familia, “A SERVICO DA VIDA", um Centro Educacional
Comunitario que propicia o desenvolvimento integral do ser humano, com base em
valores cristaos;

- Origem da historia e fundagéo da Pastoral do Menor e Familia, sendo uma Associagao
de Utilidade Publica Federal, Estadual e Municipal, que atualmente trabalha em Parceria
com o Poder Publico;

- Demonstragdo dos documentos que serdao de uso dos Colaboradores do Apoio
Pedagdgico, nas unidades escolares;

- Preenchimento, realizagdo e registro da Ficha de Acompanhamento do Aluno;

- Postura do profissional no ambiente escolar (pontualidade, roupas adequadas,
simpatia e cordialidade, regras basicas de educacao, uso do celular, etc);

- Pontomais (orientacao e esclarecimento de duvidas);

- Relatorio de Ocorréncia, finalidade do mesmo, como fazer o uso adequado desse
documento;

- Esclarecimentos quanto as cargas horarias, sendo a de 44 horas, caracterizando 40
nas unidades escolares e 04 destinada aos grupos de estudo e formacdo, e a de 22
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de estudos e formacdes ;

- Esclarecimentos diversos referentes ao Rh da Pastoral do Menor, dentre outros.

CAPACITAGAO E FORMAGAO COM A PSICOLOGA DANIELA LEAL RAMOS COM A TEMATICA
“COMUNICAGAO NAO VIOLENTA".

Essa formacdo teve como objetivo a facilitagdo da comunicac¢do, sendo componentes dessa
pratica a observagao, sentimento, necessidades e pedidos. A Comunicag¢do ndo violenta é uma
ferramenta de comunicagdo que utiliza técnicas de comunicagdo para que possamos nos
expressar de forma empatica, de modo que nossos sentimentos e necessidades sejam
atendidos. A finalidade de tal capacitagdo e formagdo é humanizar a nossa capacidade de
comunicacdo, relacionamento e capacidade de escuta. No ambito da temdtica foram
abordados varios assuntos, a fim de vivenciar uma reflexdo na pratica sobre a maneira pela
gual estamos nos comunicando. Sao eles:

- As palavras ndo sdo inocentes;

- Resiliéncia;

- Falar é fazer;

- Comunica¢dao — Homem um ser relacional;
- Em que contexto trabalhamos;

- Quem é o nosso publico;
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- Qual é o objetivo do nosso trabalho;
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- Qual é a demanda de trabalho;

- Qual é o nosso papel profissional;

- Quais sdo os nossos limites profissionais e pessoais;

- Quais implicagBes a nossa ma comunicagao pode acarretar no alcance do nosso objetivo;

- A linguagem é uma agao conjuntal. Se da na relagdo com o outro;

- Exercicio coletivo, estudo de caso.

12, CONVENGAO — PASTORAL DO MENOR E FAMILIA DA DIOCESE DE FRANCA
Participagao Especial:

REGINA LEAO

Coordenadora Executiva Nacional da Pastoral do Menor

“As Politicas Publicas no Brasil”

MARILDA LIMA

Vice Coordenadora Nacional da Pastoral do Menor

“"Dimensao Politica Pedagdgica da Pastoral do Menor”
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32, Formagdo Ampliada
Tema: Alta Performance Pessoal e Profissional
Estratégias de produtividade para a vida pessoal e profissional

Palestrante Convidado: Marcio Frias
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Palestrante Convidada: Karla Janaine Borges

 Ensino
Colaborativo |

PEI

Atividade sobre os filmes “O farol das orcas” e “Meu nome é radio”.

As atividades consistiram em assistir os filmes, que foi disponibilizado pelo link a equipe, onde
os mesmos fizeram uma avaliagao reflexiva sobre os assuntos envolvidos.

O trabalho com filme é prazeroso, e servem, como vivéncias e experiéncias, cujo objetivo é
expressas ideias, opinides e sensagdes, trazendo possibilidades de reflexdo e aprendizado.

32. PARTE: MELHORE O DESEMPENHO DO ALUNO

O trabalho do Apoio Pedagdgico é um grande aliado da Escola para apoiar o
desenvolvimento individual das criancas da educagdo especial, através da parceria
entre a Pastoral do Menor e Familia e a Prefeitura.

Assim a SME (Secretaria Municipal de Franca) e a Coordenacao do Apoio Pedagogico
da Pastoral do Menor, desenvolveram uma estratégia de orientacdo, e de ensino para
melhorar o aproveitamento do aluno da inclusédo, no ambiente escolar, onde o aluno
consegue facilitar o processo de organizacdo, aprendizagem e concentragao.

O Apoio Pedagodgico com a supervisdo do professor titular da sala, devem encontrar
ferramentas para que o aluno construa seu conhecimento com mais facilidade. E foi
pensando nisso, que a SME e Coordenacdo da Pastoral do Menor, através das vivéncias
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obstaculos, que naturalmente surgem no cotidiano escolar, com os alunos da = erenses e seiescemes:

educacgao especial.

E oferecido ao Colaborador todo o suporte necessario, como atividades, contetidos,
materiais e canais, para que estes profissionais tenham um melhor resultado, e
eficiéncia com as criancas da inclusao.

Toda a comunidade escolar, foi envolvida na jornada educacional, assim como a
Secretaria de Educacao, e a Coordenagao da Pastoral do Menor, acompanhando de

perto os alunos e necessidades referentes a cada um.

Trabalhando em CONJUNTO, é possivel complementar conteldos que estejam com
lacunas, e resolver questdes que ndo foram bem compensadas.

42, PARTE - RELATORIO DE VISITAS AS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL

Foram realizadas as visitas nas unidades escolares, da rede municipal de ensino,
visando ao suporte, embasamento de atributos e fun¢des, esclarecimentos de duvidas
do trabalho do colaborador do Apoio Pedagdgico.

Fazer esse acompanhamento é uma forma de auxiliar o trabalho do Apoio Pedagdgico,
aos alunos com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento, publico da
educacao especial, e de saber o que estd acontecendo no processo de ensino,
pensando em uma educagado de qualidade para o aluno.
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colaboradores e a equipe gestora das unidades escolares, encontrando s eudeioscones:

solucdes que priorizaram um trabalho educacional eficaz e eficiente, a fim de esclarecer
um elo entre os envolvidos no projeto como a Pastoral do Menor, Secretaria da
Educacao (SME) e Colaboradores.

O objetivo desses encontros foi a troca de informagdes acerca do trabalho do Apoio
Pedagdgico, no ambiente escolar, assim como suas respectivas fungdes e atribuicdes.
Na ocasido as gestoras das unidades escolares, receberam uma apostila, contendo
essas funcdes e atribuicbes do Apoio Pedagogico, a fim de esclarecer, o trabalho que
seria efetuado pelo Edital de Chamamento Publico 012/2022.

Em cada unidade escolar visitada, foi realizado o REGISTRO DE VISITA, contendo o
nome da escola, localizagdo da regido, data, horario, informacdes e vivéncias ocorridas
no ambiente escolar. Esse REGISTRO DE VISITA encontra-se nos arquivos da Pastoral
do Menor e Secretaria de Educacdo, a fim de resguardar o SIGILO PROFISSIONAL e
TOMADA DE DECISOES, que foram realizadas nas referidas escolas, sendo de
abrangéncia necessaria e importante.

Durante as visitas, as colaboradoras também foram auxiliadas e orientadas, quanto ao,
preenchimento dos relatérios , referentes a cada aluno atendido no decorrer desse
trabalho, sendo este individual, conforme modelo estabelecido pela Secretaria de
Educacao.

Enfim, podemos vivenciar que a implementacdo do trabalho do Apoio Pedagdgico,
com todos os desafios que lhe é peculiar, é de grande valia para o aprendizado e

desenvolvimento das criancas da educacao especial.
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52 PARTE - UM OLHAR PEDAGOGICO SOBRE OS RESULTADOS FASTORAL DO MENOR

E FAMILIA

“A servigo da vida de
criangas e adolescentes”

A funcdo da escola é proporcionar o desenvolvimento de todos, isto é, a inclusdo no
contexto escolar significa criar condi¢cdes para que todos construam a aprendizagem ao
seu modo e a seu tempo.

As vivéncias nas escolas da rede municipal e agdes para a implementacao do trabalho
do Apoio Pedagdgico, com todos os desafios da inclusdo, vem alcangando uma
mudanca de comportamento, postura e consequentemente a harmonia no
relacionamento dos alunos e transbordando para o ambiente familiar.

A implantacdo do projeto de Apoio Pedagdgico atualmente conta com 157
profissionais, sendo 128 de carga horaria de 44 horas e 28 de carga horaria de 22
horas.

PALAVRA FINAL

Com o implemento da equipe de Apoio Pedagdgico nas unidades municipais, temos a
missdo de oferecer um trabalho de qualidade para todos os alunos da inclusdo. Assim,
esses alunos conseguem aprender os conteldos de forma mais personalizada, o que
faz toda a diferenca no processo de aprendizagem.

Com o auxilio dos Apoios Pedagdgicos, os educadores também podem melhorar a
autoconfiancga e autoestima dos alunos, mostrando que eles sdo capazes de superar as
dificuldades, identificando os problemas e criando estratégias para resolvé-los.

Este novo olhar da sociedade e escola, implica na busca de alternativas que garantam o
acesso e a permanéncia de todas as criangas no ambiente escolar.

Enfim, o que a Pastoral do Menor e Familia deseja através dessa parceria € a construcao
de uma sociedade inclusiva compromissada com as minorias, cujo grupo inclui os
portadores de necessidades educacionais especiais. O espaco escolar hoje tem de ser
visto como espaco de todos e para todos.
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Palavras Iniciais;

12 Parte — Realizacao do trabalho de recrutamento, selecao, contratacdo e outros;
22 Parte — Capacitagdo e formacao continuada;

32, Parte — Melhore o desempenho do aluno;

42 Parte — Relatorios de visitas nas unidades escolares;

52 Parte — Um olhar pedagdgico sobre os resultados;

Palavras finais.

PALAVRAS INICIAIS

O presente trabalho tem por objetivo a formagdo e orientacdo dos profissionais de
Apoio Pedagdgico, cuja atuagdo se faz presente nas escolas da rede municipal do
municipio de Franca - SP (Edital de Chamamento Publico n 012/2022), com alunos
portadores de deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento.

A figura do Apoio Pedagdgico nas unidades escolares ira garantir que os alunos com
limitacdes de comunicacdo, de orientagdo de compreensdo, de mobilidade de
locomogdo ou outras limitagdes de ordem motora, possam realizar as atividades
cotidianas e as propostas pelos educadores durante as aulas, viabilizando assim sua
efetiva participacao na escola.

O profissional de Apoio Pedagodgico esta apto a ajudar a pessoa assistida no
desempenho das atividades cotidianas e corriqueiras, tecnicamente chamadas de
Atividade de Vida Diaria — AVD e Atividades de Vida Pratica — AVP.

12 PARTE - REALIZACAO DO TRABALHO DE RECRUTAMENTO, SELECAO,
CONTRATACAO E OUTROS

Para a realizacao do trabalho de recrutamento, a equipe administrativa da Pastoral do
Menor e Familia da Diocese de Franca, realizou diversos encontros presenciais, a fim de
explicar como seria o funcionamento da nova sistematica de trabalho, que é atender a
demanda do Municipio de Franca, nas unidades escolares, com o publico da educacao
especial, enfatizando a missdao da mesma, “A SERVICO DA VIDA", assim como o0s
beneficios, salario, carga horaria, valor da cesta basica, vale refeicdo, seguro de vida e
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ato da contratacao. oromgan S eroncems

O processo de contratacdo dos profissionais envolveu diversas etapas, dentre elas a de
entrevista, que € uma das principais para avaliar se o candidato a vaga atende aos
requisitos da funcao, e esta alinhado a cultura da empresa. A triagem dos curriculos foi
realizada de forma cuidadosa e criteriosa.

As atribuicdes foram realizadas na sede da Pastoral do Menor e Familia — Nucleo
Pedagdgico Irma Maria do Rosario Leite Cintra e Ruth Pistori (Rua Gustavo Mathes,
2162 — Vila Industrial), com a presenga da equipe de multiprofissionais apta para tal
funcao. Os colaboradores receberam varias informacdes sobre documentos necessarios
para a contratagdo, local do exame admissional, duvidas e esclarecimento sobre vagas
nas unidades escolares, etc.

A realizacdo desse trabalho teve como objetivo a primazia pela transparéncia, e
consequentemente a confianca por parte de todos os envolvidos.

22 PARTE - CAPACITACAO E FORMACAO CONTINUADA

Foi realizada a capacitacdo e formacao da equipe de forma presencial, na sede da
Pastoral do Menor e Familia — Nucleo Pedagdgico Irma Maria do Rosario Leite Cintra e
Ruth Pistori (Rua Gustavo Mathes, 2162 — Vila Industrial).

Os profissionais de apoio pedagdgico receberam um material, contendo informagdes
importantes para o desenvolvimento e aperfeicoamento do trabalho.

Na ocasiao, foi objeto de estudo as atribuicoes e fungdes do profissional em pauta, que
devera auxiliar o aluno da educacdo especial conforme o nivel de dependéncia, na
realizacao das atividades abaixo:

- Manipular objetos (abrir a mochila, pegar os objetos, entre outros);

- Auxiliar o aluno a sentar, levantar quando necessario;

- Escrita ou digitagdo das atividades pedagdgicas de sala de aula (auxilio escrita);
- Leitura das consignas e textos (auxilio leitor);

- Auxiliar na organizagao da rotina escolar;

- Auxiliar no uso dos materiais adaptados;

- Auxiliar no uso de tecnologias assistivas;
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- Auxiliar no uso de aplicativos digitais;

- Auxiliar o aluno durante as avaliacdes;

- Aucxiliar o aluno em sua comunicacao;

- Participagdo nas aulas de musica e educacao fisica;

- Participagdo em festas e eventos da escola;

- Auxiliar na aplicagdo das atividades de acordo com a orientacdo do professor;
- Auxiliar na aplicacao dos conteudos flexibilizados pelo professor;

- Fazer relatorios conforme for solicitado no Plano de Trabalho;

- Outras atividades de cunho pedagodgico com o intuito de garantir o acesso e a
qualidade de ensino para o aluno;

- Assinar, diariamente, a lista de presenca na unidade escolar onde realiza o trabalho.
As formacdes foram de fundamental importancia, e abordou tematicas diversas como:

- Missao da Pastoral do Menor e Familia, “A SERVICO DA VIDA", um Centro Educacional
Comunitario que propicia o desenvolvimento integral do ser humano, com base em
valores cristaos;

- Origem da historia e fundagéo da Pastoral do Menor e Familia, sendo uma Associagao
de Utilidade Publica Federal, Estadual e Municipal, que atualmente trabalha em Parceria
com o Poder Publico;

- Demonstragdo dos documentos que serdao de uso dos Colaboradores do Apoio
Pedagdgico, nas unidades escolares;

- Preenchimento, realizagdo e registro da Ficha de Acompanhamento do Aluno;

- Postura do profissional no ambiente escolar (pontualidade, roupas adequadas,
simpatia e cordialidade, regras basicas de educacao, uso do celular, etc);

- Pontomais (orientacao e esclarecimento de duvidas);

- Relatorio de Ocorréncia, finalidade do mesmo, como fazer o uso adequado desse
documento;

- Esclarecimentos quanto as cargas horarias, sendo a de 44 horas, caracterizando 40
nas unidades escolares e 04 destinada aos grupos de estudo e formacdo, e a de 22
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do

de estudos e formacodes ;

- Esclarecimentos diversos referentes ao Rh da Pastoral do Menor, dentre outros.

CAPACITACAO E FORMACAO COM A PSICOLOGA DANIELA LEAL RAMOS COM A
TEMATICA "COMUNICACAO NAO VIOLENTA".

Essa formagdo teve como objetivo a facilitagdo da comunicacdo, sendo componentes
dessa pratica a observacao, sentimento, necessidades e pedidos. A Comunicacdo ndo
violenta é uma ferramenta de comunicacdo que utiliza técnicas de comunicagdo para
que possamos nos expressar de forma empatica, de modo que nossos sentimentos e
necessidades sejam atendidos. A finalidade de tal capacitagdo e formacao € humanizar
a nossa capacidade de comunicagdo, relacionamento e capacidade de escuta. No
ambito da tematica foram abordados varios assuntos, a fim de vivenciar uma reflexdo
na pratica sobre a maneira pela qual estamos nos comunicando. Séo eles:

- As palavras nao sao inocentes;

- Resiliéncia;

- Falar é fazer;

- Comunicacao — Homem um ser relacional;

- Em que contexto trabalhamos;
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- Qual é o objetivo do nosso trabalho;

- Qual é a demanda de trabalho;

- Qual é o nosso papel profissional;

- Quais sdo 0s nossos limites profissionais e pessoais;

- Quais implicacdes a nossa ma comunicagdo pode acarretar no alcance do nosso
objetivo;

- A linguagem € uma ac¢ao conjuntal. Se da na relacdo com o outro;

- Exercicio coletivo, estudo de caso.

Como é para vocé ser
ouvido?.

Como é para vocé escular?

12. CONVENCAO - PASTORAL DO MENOR E FAMILIA DA DIOCESE DE FRANCA
Participacao Especial:

REGINA LEAO

Coordenadora Executiva Nacional da Pastoral do Menor

“As Politicas Publicas no Brasil”

MARILDA LIMA

Pagina 5



Vice Coordenadora Nacional da Pastoral do Menor ASTORAL Do MENOR
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"Dimensdo Politica Pedagogica da Pastoral do Menor”

32 Formacao Ampliada
Tema: Alta Performance Pessoal e Profissional
Estratégias de produtividade para a vida pessoal e profissional

Palestrante Convidado: Marcio Frias

DO MENOR

7 el maNrr N = — ~ i~~~
3° Formacdo Ampliada
Pastoral do Menor e Familia da Diocese de Franca

BATA-WORARIO-LBCAL
19 de Novembro de 2022
07h30 - Igreja S&o Benedito
Rua Carlos de Vilhena, 3070 - Estacdo

9 Marcio Frias
© Mentor e Trainer Empresarial

Trabalhos em 17 Paises

= = MARCIOFRIAS

*CONVOCAGAO A TODOS OS AGENTES PASTORAL DO MENOR DE FRANCA
**OBRIGATORIO USO DE UNIFORME
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Formacgao PEI — Plano Educacional individualizado

Palestrante Convidada: Karla Janaine Borges

’ A n’llmnsrvm
‘deficienclas
(auditiva,
Intelectual fisica.

miltipla e visual)

Atividade sobre os filmes “O farol das orcas” e “"Meu nome é radio”.

As atividades consistiram em assistir os filmes, que foi disponibilizado pelo link a
equipe, onde os mesmos fizeram uma avaliacao reflexiva sobre os assuntos envolvidos.

O trabalho com filme é prazeroso, e servem, como vivéncias e experiéncias, cujo
objetivo é expressar suas ideias, opinides e sensac¢des, trazendo possibilidades de
reflexdo e aprendizado.

ATIVIDADE NA PLATAFORMA PADLET

O material foi disponibilizado pelo Setor de Politicas Publicas da Secretaria Municipal
de Franca, cujo objetivo dessa formacao é direcionar o olhar do professor para o
desenvolvimento infantil enquanto “SER humano” e como “SER crianga”. Os
Profissionais do Apoio Pedagodgico foram convidados a refletirem sobre a importancia
da estimulacdo para todas as criancas e, de forma mais intensa, para aquelas que sao
publico da EDUCACAQ ESPECIAL.
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O estudo foi planejado partindo de um video e a leitura de um texto Eicromartomenor
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contemplando a concepcdo de crianca e a importancia das interacBes e TRl
vivéncias para o seu desenvolvimento.

FORMACAO VIRTUAL SOBRE AS CINCO PRIMEIRAS COMPETENCIAS DA BNCC

" Mobilizacdo de conhecimentos (conceitos e procedimentos), habilidades (praticas
cognitivas e socioemocionais), atitudes e valores para resolver demandas complexas da
vida cotidiana, do pleno exercicio da cidadania e do mundo do trabalho”.

Baseado na definicdo de competéncia presente na BNCC , foram discutidos as
necessidades dos alunos serem capazes de utilizar os saberes que adquirem para dar
conta do seu dia a dia, sempre respeitando principios universais, como a ética, os
direitos humanos, a justica social e a sustentabilidade ambiental. Falamos da
necessidade de trabalhar empatia e cooperacao no ambiente escolar, incentivando a
reflexdo para que o planejamento seja realizado com intencionalidade.

A formagdo contribuiu para a constru¢cdo de consensos sobre que pessoas queremos
formar, e teve como base a orientacdo do ensino e praticas no sentido de preparar as
novas geracdes para construir o Brasil com o qual sonhamos.

32. PARTE: MELHORE O DESEMPENHO DO ALUNO

O trabalho do Apoio Pedagodgico € um grande aliado da Escola para apoiar o
desenvolvimento individual das criancas da educacdo especial, através da parceria
entre a Pastoral do Menor e Familia e a Prefeitura.

Assim a SME (Secretaria Municipal de Franca) e a Coordenagdo do Apoio Pedagogico
da Pastoral do Menor, desenvolveram uma estratégia de orientacdo, e de ensino para
melhorar o aproveitamento do aluno da inclusédo, no ambiente escolar, onde o aluno
consegue facilitar o processo de organizagao, aprendizagem e concentragao.

O Apoio Pedagdgico com a supervisao do professor titular da sala, devem encontrar
ferramentas para que o aluno construa seu conhecimento com mais facilidade. E foi
pensando nisso, que a SME e Coordenacao da Pastoral do Menor, através das vivéncias
e visitas as unidades escolares, encontram SOLUCOES para superar os obstaculos, que
naturalmente surgem no cotidiano escolar, com os alunos da educacao especial.

E oferecido ao Colaborador todo o suporte necessario, como atividades, contetidos,
materiais e canais, para que estes profissionais tenham um melhor resultado, e
eficiéncia com as criancas da inclusao.
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a Secretaria de Educacdo, e a Coordenacdo da Pastoral do Menor, <o
acompanhando de

perto os alunos e necessidades referentes a cada um.

Trabalhando em CONJUNTO, é possivel complementar conteldos que estejam com
lacunas, e resolver questdes que ndo foram bem compensadas.

Ruth Pistori

[ Mg
| Irma Maria do Rosdrio
Leite Cintra

pastoral do Menor e Familia

-

42, PARTE - RELATORIO DE VISITAS AS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL

Foram realizadas as visitas nas unidades escolares, da rede municipal de ensino,
visando ao suporte, embasamento de atributos e fun¢des, esclarecimentos de duvidas
do trabalho do colaborador do Apoio Pedagdgico.

Fazer esse acompanhamento é uma forma de auxiliar o trabalho do Apoio Pedagdgico,
aos alunos com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento, publico da
educacao especial, e de saber o que estd acontecendo no processo de ensino,
pensando em uma educagado de qualidade para o aluno.

Assim, a coordenacdo identificou as necessidades, orientando os colaboradores e a
equipe gestora das unidades escolares, encontrando solu¢des que priorizaram um
trabalho educacional eficaz e eficiente, a fim de esclarecer um elo entre os envolvidos
no projeto como a Pastoral do Menor, Secretaria da Educacao (SME) e Colaboradores.

O objetivo desses encontros foi a troca de informacdes acerca do trabalho do Apoio
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contendo essas fungdes e atribuicbes do Apoio Pedagodgico, a fim de  crnsescadeioscomes
esclarecer, o trabalho que seria efetuado pelo Edital de Chamamento Publico 012/2022.

Em cada unidade escolar visitada, foi realizado o REGISTRO DE VISITA, contendo o
nome da escola, localizagdo da regido, data, horario, informacdes e vivéncias ocorridas
no ambiente escolar. Esse REGISTRO DE VISITA encontra-se nos arquivos da Pastoral
do Menor e Secretaria de Educacdo, a fim de resguardar o SIGILO PROFISSIONAL e
TOMADA DE DECISOES, que foram realizadas nas referidas escolas, sendo de
abrangéncia necessaria e importante.

Durante as visitas, as colaboradoras também foram auxiliadas e orientadas, quanto ao,
preenchimento dos relatorios , referentes a cada aluno atendido no decorrer desse
trabalho, sendo este individual, conforme modelo estabelecido pela Secretaria de
Educacao.

Enfim, podemos vivenciar que a implementacao do trabalho do Apoio Pedagdgico,
com todos os desafios que lhe é peculiar, € de grande valia para o aprendizado e
desenvolvimento das criancas da educacao especial.

BPRIEETELG 0 FAmha e

T

[
2
%

52 PARTE - UM OLHAR PEDAGOGICO SOBRE OS RESULTADOS

Pagina 1 O



A funcio da escola é proporcionar o desenvolvimento de todos, isto &, a
indusio no contexto escolar significa criar condicdes para que todos
construam a aprendizagem ao seu modo e a seu tempo.

As vivéncias nas escolas da rede municipal e acoes para a implementacdo do trabalho
do Apoio Pedagdgico, com todos os desafios da inclusdo, vem alcancando uma
mudanca de comportamento, postura e conseguentemente a harmonia no
relacionamento dos alunos e transbordando para o ambiente familiar.

A implantagdo do projeto de Apoio Pedagdgico atualmente conta com 165
profissionais, sendo 137 de carga horaria de 44 horas e 28 de carga horaria de 22
horas.

PALAVRA FINAL

Com o implemento da equipe de Apoio Pedagégico nas unidades municipais, temos a
missdo de oferecer um trabalho de qualidade para todos os alunos da inclusdo. Assim,
esses alunos conseguem aprender os conteddos de forma mais personalizada, o que
faz toda a diferenca no processo de aprendizagem.

Com o auxilio dos Apoios Pedagégicos, os educadores também podem melhorar a
autoconfianca e autoestima dos alunos, mostrando que eles sao capazes de superar as
dificuldades, identificando os problemas e criando estratégias para resolve-ios.

Este novo olhar da sociedade e escola, implica na busca de alternativas que garantam o
acesso e a permanéncia de todas as criancas no ambiente escolar.

Enfim, o que a Pastoral do Menor e Familia deseja através dessa parceria € a construgao
de uma sociedade inclusiva compromissada com as minorias, cujo grupo inclui os
portadores de necessidades educacionais especiais. O espago escolar hoje tem de ser
visto como espaco de todos e para todos.
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