RELATORIO DE ATIVIDADES DO PRIMEIRO SEMESTRE DE 2024

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°: 02/2020

N° DO TERMO: 052/2020

PROCESSO: 53955/2019

VIGENCIA: 21/12/2020 a 31/07/2025

I. IDENTIFICACAO DO SERVICO:

Entidade: Creche Escola Ana Carolina Caleiro Manfredi  CNPJ: 56.885.262/0020-06
Endereco: Rua Jesus Bernardino de Souza 5130, Res. Sdo Jer6nimo

Cidade: Franca UF:SP  CEP: 14.412-386 Telefone: (16) 3704-5392

Patricia Aparecida Carloni (Coordenadora administrativa)
adm.saojeronimo@ pastoralmenorfranca.com.br

Débora de Fatima Domiciano Alves (Coordenadora Pedagdgica)
coord.saojeronimo@pastoralmenorfranca.com.br

I1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Entidade: Pastoral do Menor e Familia da Diocese de Franca

CNPJ: 56.885.262/0001-35

Endereco: Rua Leandro Fernandes Martins, 1949. Bairro: Jd. Aeroporto 111
Cidade: Franca UF:SP  CEP: 14.404-259

Telefone(s): (16) 3701- 7550

E-mail:adm.saojeronimo@ pastoralmenorfranca.com.br

Possui CEBAS: Sim () Nao (x)

[11. IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL:

Nome: Ovidio José Alves de Andrade CPF: 908.877.978-68

Carteira de Identidade/Orgéo Expedidor: 9.872.151-3

Cargo/Fungao: Presidente

Estado Civil: Solteiro Nacionalidade: Brasileiro Naturalidade: Franca
Endereco residencial:: Rua Mario Martins, 571. Bairro: Jd. Paulistano Il
Cidade: Franca UF:SP CEP: 14.402-460

Telefone(s): (16) 99144-3070

Periodo de mandato da diretoria: de 01/05/2022 a 30/04/2026
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PASTORAL DO MENOR

2. OBJETIVO DO RELATORIO

O relatorio circunstanciado apresentado objetiva oferecer informacdes sobre o trabalho

socioeducativo desenvolvido no segundo semestre de 2024.

O processo adotado para registrar as agcdes desenvolvidas retrata subdivisdes, contudo, a

atuacao junto aos atendidos de maneira integrada.

3. DESCREVER AS METAS E ATIVIDADES, SE FORAM CUMPRIDAS E A FORMA DE
VERIFICACAO/EVIDENCIAS

META

ATIVIDADES

FORMA DE VERIFICAGAO

1. Atender 188 criancas de 4
meses a 5 anos e 11 meses, em
periodo integral, de segunda a
sexta-feira, com carga horaria
minima de 11 horas diérias,
conforme demanda da Secretaria
Municipal de Educagéo,
garantindo a permanéncia dos
estudantes e a qualidade no
processo de ensino e
aprendizagem.

(BI 20, Bll 24, MI 24, MIl 24, F| 48
e Fll 48)

1.1.1 Efetuar a matricula
dos alunos conforme a
convocacdao pelo sistema
de gestéo.

Realizadas as matriculas de acordo
com as convocacgdes. Arquivo no
prontuéario dos alunos. Registro no
sistema Sed e gestéo.
Aumentamos a capacidade para
232 criangas, devido a ampliagcéao
de 2 salas

1.1.2 Garantir o horario de
funcionamento de acordo
com o Termo de
Colaboracao

Registro de ponto da equipe.

1.1.3 Promover adaptacédo
de forma que todos os
alunos possam ter
assegurada suas
individualidades no
contexto escolar

Foi realizada a adaptacao para os
novos atendidos dentro da
realidade e disponibilidade de cada
familia, inicialmente eles
permaneceram por meio periodo,
durante uma semana. As criancas
que ja eram atendidas pela
instituicdo ndo passaram pelo
processo de adaptacao.

1.1.4 Acompanhar,
Monitorar e Registrar dados
no programa Sistema de
Gestéo e na Secretaria
Escolar Digital (SED)

Relatorios emitidos pelos sistemas.
Conferéncia diariamente.
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PASTORAL DO MENOR
E FAMILIA
Vida do

A sorvic

1.1.5 Assegurar 0s servicos
diarios administrativos,
adquirindo materiais de
expediente.

Orcamentos, notas fiscais e
comprovantes de pagamentos.

1.1.6 Realizar a busca
ativa.

Registro de ligacdes telefbnicas,
prints de conversas no W hatsApp.

1.2.1 Atender as familias
por meio de entrevistas,
reunides bimestrais
(conforme calendario
escolar) e reunides
individuais quando
necessario.

Relatérios, listas de presenca e
registros de acompanhamento.
Fotos

1.2.2 Realizar projetos
envolvendo familias e
comunidade, criando
momentos de recreacao,
oficinas contribuindo com a
interagao familia, creche e
comunidade

Relatorios, Fotos, Videos

1.2.3 Incentivar a
participacdo da comunidade
escolar nas decisdes
coletivas da creche

Reunides presenciais, atas, lista de
presenca e enquetes via whatsapp

1.2.4 Realizar Avaliagao
Institucional anualmente.

Realizada em duas etapas via
google forms. O questionario foi
disponibilizado pela SME.

1.3.1 Preparar e oferecer a
alimentacao escolar para os
alunos, conforme
normativas do Programa
Nacional de Alimentagao
Escolar e orientagcfes da
Secdao de Alimentacéo
Escolar

Recibos dos alimentos ofertados
pela secretaria. Cardapios da
nutricionista.

1.3.2 Garantir a atuacao da
nutricionista na unidade,
conforme termo de
colaboracéo

Contrato de prestacéo de servico,
nota fiscal e comprovante de
pagamentos. Cardapios assinados
pela profissional
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1.3.3 Adquirir utensilios e

gas de cozinha para a Orcamentos, contratos, notas
preparacao da alimentacéo |[fiscais e comprovantes de
escolar pagamentos.

1.34

1.4.1 Contratar profissionais
de acordo com a demanda
de atendimento previsto no
Termo de Referéncia
Técnica, respeitando as
normas e beneficios das
Convencdes Coletivas ou |Verificagdo dos documentos,
Acordos Coletivos de consulta do termo de referéncia e
Trabalho. contratos realizados.

1.4.2 Contratar profissional
de apoio pedagdgico para
atender alunos elegiveis da
Educacéo Especial,
mediante autorizacdo da

Secao de Projetos Verificagdo dos documentos,
Especiais da Secretaria de |consulta de termo de referéncia e
Educacéo contratos realizados.

1.4.3 Participar e promover
a formacgéo continuada
conforme calendario da
Secretaria de Educacéo e
normativas da Secao de
Administracdo das
Unidades de Educacéo Registro de ponto, relatérios, fotos
Infantil e Creches e videos.

1.4.4 Contratar profissionais
para as atividades didatico-
pedagdgicas, psicologos, Nao contemplado no plano de
assistentes sociais e trabalho.

fonoaudioldgica
(terceirizados)

1.4.5 Fornecer e preparar |Orcamentos, cardapios, notas
alimentacao para os fiscais e comprovantes de
profissionais pagamentos.
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1.5.1 Promover e garantir o
processo ensino
aprendizagem dos alunos,
de acordo com o Curriculo
Paulista e a Matriz
Curricular do Municipio de
Franca

Projetos, formacdes, Rotinas,
relatorios reflexivos dos
professores/educadoras, relatorio
individual dos alunos.
Acompanhamento da Pedagoga.

1.5.2 Elaborar e aplicar o
PEI (Plano Educacional
Individualizado) aos alunos
elegiveis da Educacéao
Especial

Atualizacdo do mapa de demanda.
Elaboragéo do PEI ( Plano
Educacional Individualizado) e
registro reflexivo da professora.

1.5.3 Adquirir materiais
educativos, esportivos,
musicais e de arte visando
a melhoria do trabalho
pedagogico.

Orcamentos, notas fiscais e
comprovantes de pagamentos.

1.5.4 Adquirir materiais
tecnoldgicos e de audio,
video e fotos.

Orcamentos, notas fiscais e
comprovantes de pagamentos.

1.5.5 Alugar equipamentos
de informatica e/ou
tecnolégicos

Orcamentos, contratos, notas
fiscais e comprovantes de
pagamentos.

1.5.6 Alugar brinquedos
para os eventos da creche

Nao se fez necessario, devido a
organizacao dos eventos.

1.5.7 Adquirir brinquedos e
jogos educativos

Realizada a compra de brinquedos
para substituir os inserviveis e
aumentar galeria de brinquedos.
Notas fiscais

1.5.8 Contragao de
profissionais para ministrar
aulas de Educacéo Fisica,
Musica e Artes

Contratos, notas fiscais,
comprovante de pagamento

1.6.1 Realizar manutencgodes
ou instalagcdes adquirindo
materiais para os
equipamentos.

Emissao das notas fiscais,
comprovantes de pagamento,
or¢camentos.

1.6.2 Contratar servigos de
manutencdes, instalacdes e
reparos em equipamentos
diversos e mobiliarios.

Acompanhamento dos servigos
prestados, ordem de servi¢o, notas
fiscais, comprovantes de
pagamento.
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1.6.3 Realizar melhorias
adquirindo materiais para  |Orcamentos, Notas fiscais e
as manutencdes prediais.  |comprovantes de pagamento.

1.6.4 Contratar servicos
para a melhoria do
ambiente escolar, seja de
hidraulica, elétrica,
pedreiro, pintor, jardinagem, | contratos, notas fiscais,
SIL/AVCB, entre outros. comprovante de pagamento.

1.6.5 Conservar todos 0s
ambientes da Unidade
Escolar limpos,
higienizados e organizados
adquirindo materiais de
limpeza e/ou copa e Orcamentos, Notas fiscais e
cozinha. comprovantes de pagamento.

1.6.6 Providenciar os
agendamentos dos servigos
de desinsetizacéo e
desratizac&o, bem como de
limpeza e higienizagcdo dos |Certificados do servigo executado.
reservatorios de agua, com
as empresas contratadas
pela Secretaria de
Educacéo

1.6.7 Garantir a

documentacédo do SIL
(Sistema Integrado de
Licenciamento) Em processo

1.6.8 Efetuar os
pagamentos das faturas de
agua, energia, telefonia e
internet Comprovantes de pagamento.

1.6.9

1.7.1 Adquirir materiais
para o sistema de
seguranca eletrénica e Orcamento, notas fiscais e
alarme comprovantes de pagamento.

1.7.2 Adquirir equipamentos

de seguranca eletronicae |Orgamentos, notas fiscais e
alarme comprovantes de pagamentos.
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FAMIL
A sorvico da vida do
criangas o ndolescentos’

1.7.3 Contratacéo do
servico de monitoramento
eletrénico

Contratos, notas fiscais e
comprovantes de pagamentos.

1.7.4 Contratacao de
servico de seguro predial

Orcamentos, apdlice, notas fiscais
e comprovantes de pagamentos.

2. Manter as obrigacdes legais e a
transparéncia publica da OSC

2.1.1 Realizar a
escrituracao contabil da
OSC e a prestacao de
contas dos recursos.

Guias geradas pelo departamento
pessoal, portal das parcerias, notas
do contador e conciliagbes
bancarias.

2.1.2 Garantir a
transparéncia no uso do
recurso publico.

Prestacao de contas, site com 0
portal da transparéncia. Portal das
parcerias.

2.1.3 Realizar relatério
semestral das atividades e
encaminhar para Secretaria
de Financas/Prestacao de
Contas e para a Secéo de
Administracéo das
unidades de Ensino Infantil
e Creches.

Protocolos de entrega e email’s.

2.1.4 Servico de Tl
realizacdo do portal da
transparéncia e suporte de
softwares

Contratos, notas fiscais e
comprovantes de pagamentos.

Franca, 19 de Dezembro de 2024.

PASTORAL DO MENOR E Assinado de forma digital por
PASTORAL DO MENOR E FAMILIA DA

FAMILIA DA DIOCESE DE DIOCESE DE FRANCA:56885262000135

FRANCA:56885262000135 Dados: 2025.02.12 09:24:01 -03'00'

Presidente da OSC

Documento assinado digitalmente

PATRICIA APARECIDA CARLONI
Data: 12/02/2025 08:57:02-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
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Documento assinado digitalmente

DEBORA DE FATIMA DOMICIANO ALVES
Data: 12/02/2025 09:02:04-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

govb
Coordenador Pedagogico
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