RELATORIO DE ATIVIDADES DO SEGUNDO SEMESTRE DE 2025

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°: 002/2020
N° DO TERMO: 053/2020

PROCESSO: 53955/2019

VIGENCIA: 21/12/2020 a 31/07/2025

I.IDENTIFICACAO DO SERVICO:

Entidade: Creche Escola Professor Lener Eustaquio Pereira
CNPJ: 56.885.262/0016-11

Endereco: Rua: Januario Martins Franco, 1450, Jardim Cambui
Cidade: Franca UF:SP  CEP: 14.409-687

Telefone: (16) 3704-1110

Coordenadora Pedag6gica — Tais Cristina Morais Silva
coord.cambui@pastoralmenorfranca.com.br

Coordenadora administrativa— Geani A. Vieira Buaretti
adm.cambui@pastoralmenorfranca.com.br

I1.IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Entidade: Pastoral do Menor e Familia da Diocese de
Franca CNPJ: 56.885.262/0001-35

Endereco: Rua Leandro Fernandes Martins, 1949. Bairro: Jd.
Aeroporto 1l Cidade: Franca UF: SPCEP: 14.404-259
Telefone (s): (16) 3701- 7550

E-mail: adm.cambui@pastoralmenorfranca.com.br
Possui CEBAS: Sim () Néo (x)

1. IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL.:
Nome: Ovidio José Alves de Andrade CPF: 908.877.978-

68 Carteira de ldentidade/Orgdo Expedidor: 9.872.151-3
Cargo/Funcéo: Presidente

Estado Civil: Solteiro Nacionalidade: Brasileiro Naturalidade:
Franca Endereco residencial: Rua Mario Martins, 571. Bairro: Jd.
Paulistano Il Cidade: Franca UF: SP C E P : 14.402-460

Telefone (s): (16) 99144-3070

Periodo de mandato da diretoria: de 01/05/2022 a 30/04/2026
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2. OBJETIVO DO RELATORIO

O relatdrio circunstanciado objetiva oferecer informacdes sobre o trabalho socioeducativo

desenvolvido no segundo semestre de 2025.

O processo adotado para registrar as agoes desenvolvidas retrata subdivisdes, contudo, a

atuacao junto aos atendidos de maneira integrada.

PASTORAL DO MENOR

3. DESCREVER AS METAS E ATIVIDADES, SE FORAM CUMPRIDAS E A FORMA DE
VERIFICACAO/EVIDENCIAS

META

1.11. Atender 184 criancas de 4
meses a 5 anos e 11 meses, em
periodo integral, de segunda a
sexta-feira, com carga horaria
minima de 11 horas diarias,

conforme demanda da
Secretaria Municipal de
Educacéo, garantindo a

permanéncia dos estudantes e
a qualidade no processo de
ensino e aprendizagem.

Bl - 20, BIl - 24, MI - 46, MIl -
22, Fl - 24, Fll — 48.

ATIVIDADES

111

11.2

1.1.3

114

115

1.1.6

FORMA DE VERIFICAGAO / EVIDENCIAS

As matriculas foram realizadas de acordo com
as convocacfes da SME, prontuarios dos
alunos foram arquivados e registrados no
sistema da SED e GESTAO, seguindo todas as
orientacdes e recomendacgoes.

Foi garantido o funcionamento na unidade nos
horérios e dias estabelecidos com embasamento
do calendario homologado, comprovados
através do registro de ponto dos
colaboradores.

Foi realizada a adaptacdo para 0s hovos
atendidos dentro da realidade e disponibilidade
de cada familia, inicialmente eles permaneceram
por meio periodo, durante uma semana. As
criangas que ja eram atendidas pela instituicao
ndo passaram pelo processo de adaptacédo. O
periodo de adaptagéo é registrado

nos relatérios e através de fotos e videos.

O acesso aos sistemas € realizado diariamente,
mantendo atualizado, realizando a conferéncia e
emitidos relatérios.

Servicos  administrativos  assegurados e
comprovados através de orcamentos, notas
fiscais, comprovantes de pagamentos e
langamentos no portal das parcerias.

A busca ativa foi realizada através do registro
nas ocorréncias do controle de frequéncia com a
justificativa das familias, registros de ligaces
telefénicas, prints de conversas no WhatsApp.
Encaminhamentos para assisténcia social e
outros 6rgéos competentes.

INDICADORES
NUMERICOS
(%)
100% foram
realizadas
matriculas de
acordo com as
convocacdes
100%

100%

100%

100%

100%
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Garantia da execucdo das  atividades
pedagdgicas  diarias de acordo  com
planejamentos e rotinas estabelecidas na sala
de aula, assegurando também a aquisicéo dos
1.1.7 materiais didaticos e pedagdégicos necessarios.
As atividades pedagdgicas foram realizadas
conforme rotina semanal pré-estabelecida.
Ainda foram adquiridos materiais didaticos e
pedagogicos necessdarios a realizagdo das
atividades.
Foram realizados atendimentos individualizados 100%
com as familias para devidas providencias,
encaminhamentos, relatérios sobre
121 acompanhamentos de alunos e resolu¢des de
estratégias, listas de presenca em reunides de
responsaveis e fotos.

Foi realizado eventos em datas comemorativas 100%
onde as familias e a comunidade foram

1.2.2 convidadas tendo grande adesdo, 0s registros

foram feitos por relatorios, fotos e videos e

plano de evento.

Foi realizado reunides presenciais, enquetes, 100%

forms e recados na agenda e grupos de

whatsapp. os registros foram feitos por lista de

presenca.

1.2.3

0,
124 A Avaliacéo Institucional foi realizada conforme 100%

calendario com a participagdo de familiares e
colaboradores através de pesquisa para avaliar
as melhorias necessarias na educacéo infantil.
A alimentacéo foi oferecida conforme entrega do 100%
setor da merenda e seguindo os cardapios da
13.1 nutricionista, a comprovacao é feita pelos recibos
dos alimentos ofertados pela secretaria
e nota fiscal emitida pela nutricionista.
A profissional visita a creche semanalmente, a 100%
comprovacdo é feita pelo Contrato de prestagéo
1.3.2 de servico, nota fiscal e comprovante de
pagamentos e cardapios assinados pela
profissional
No segundo semestre foram realizadas 100%
aquisicOes de utensilios de cozinha conforme da
demanda do dia a dia, a comprovacéo é feita
através dos orcamentos, notas ficais e
1.3.3 comprovantes de pagamento. A reposi¢cdo do
gas foi realizada conforme a necessidade. A
comprovacdo é feita pelo Contrato de prestagéo
de servico, nota fiscal e comprovante de
pagamentos.

. . ~ o 100%
1.4.1 Foi realizada a contratacdo de profissionais

conforme o Termo de Referéncia Técnica,

|
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respeitando as normas e beneficios das
Convencdes Coletivas.
Foi realizada a contratac@o de profissionais de 100%
apoio pedagdgico para alunos elegiveis da
14.2 educacéo especial, conforme a necessidade e
autorizagdo da SME respeitando as normas e
beneficios das Convencgdes Coletivas.
Toda equipe pedagégica participou das 100%
formacdes conforme calendario da SME, ainda a
equipe gestora realizou formacdes durante o
semestre com toda a equipe. A comprovagao se
realiza por registro de ponto, listas de presenca
e fotos.
A alimentacdo aos colaboradores € fornecida 100%
diariamente através do cardapio elaborado pela
144 nutricionista contratada. As aquisicbes dos itens
foram realizadas através de orgamentos, notas
fiscais e comprovantes de pagamentos
Foi realizada a contratagdo de Jovem aprendiz, 100%
em parceria com o CIEE para auxilio nas
demandas administrativas da instituicao,
conforme Plano de trabalho.
Projetos, formagbes, Rotinas, relatérios 100%
reflexivos dos professores/educadoras, relatério
individual dos alunos. Acompanhamento da
Pedagoga.
Elaboracdo do PEI ( Plano Educacional 100%
15.2 Individualizado) e registro reflexivo da
professora.
No segundo semestre, foram adquiridos 100%
materiais diversos para o desenvolvimento de
atividades pedagdgicas e educativas, visando
aprimorar a qualidade do atendimento e
proporcionar um ambiente mais adequado para
as criangas. Sendo realizado os orgamentos,
emissdo de notas fiscais e comprovantes de
pagamento.
No segundo semestre ndo foram adquiridos de 0
154 materiais tecnolégicos de 4udio e
video.
Contracdo de empresas qualificada a prestar o 100%
suporte necessario para cumprimento da
demanda. Seguido de orgcamentos, contratos,
notas fiscais e comprovantes de pagamentos.
Devido a demanda de datas comemorativas e 100%
15.6 datas especiais, foram realizadas as
locacgBes de brinquedos no segundo semestre,
para comemoracdo da semana da crianga.

143

145

151

153

155

157 No segundo semestre, foram adquiridos 100%
brinquedos e jogos educativos, visando aprimorar
a qualidade do atendimento e proporcionar um
ambiente mais adequado para as criancas. Sendo
realizado os orcamentos, emissdo de notas
fiscais e comprovantes de pagamento.
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Foi realizada a contratacdo de profissionais
qualificados, e todo trabalho desenvolvido é
158 registrado por meio dos relatérios de aulas e
fotos, termo de contrato, notas fiscais e
comprovante de pagamento.
1.6.1 Foram realizadas manutencdes a fins de 100%

proporcionar melhor acomodacdo e condi¢cdes
de trabalho no ambiente escolar. O trabalho é
comprovado por termo de contrato, orcamento,
notas fiscais e comprovante de pagamento

Foram realizadas manutencbes a fim de 100%
proporcionar melhor acomodacdo e condi¢des
de trabalho além de um ambiente seguro e

162 aconchegante para os atendidos. Todo trabalho
realizado devidamente registrado por Termo de
contrato, orcamentos, notas fiscais e
comprovantes de pagamento.

Foram adquiridos materiais conforme a 100%
necessidade seguindo cronograma de compras:
orcamentos, notas fiscais, comprovantes de

163 pagamentos, langamentos e acompanhamentos

via portal das parcerias. Orcamentos, Notas

fiscais e comprovantes de pagamento.

Foram realizados servicos de manutencdo 100%
164 conforme a necessidade da instituicdo por meio

de termo de contrato, orcamentos, notas fiscais
e comprovante de pagamento.

Foram adquiridos materiais de higiene e limpeza 100%
mensalmente  seguindo  cronograma  de
compras: orgamentos, notas fiscais,

165 comprovantes de pagamentos, lancamentos e
acompanhamentos via portal das parcerias
orcamentos, Notas fiscais e comprovantes de
pagamento.

Foi realizado conforme cronograma e 100%
agendamentos com a empresa prestadora de
servicos, dedetizacdo, troca de filtros e limpeza
1.6.6 da caixa d’agua, realizados de acordo com a
demanda da unidade, comprovacéo por meio de
certificados do servigo executado.

O documento continua em processo, com a 0%
realizacdo da entrega de documentos mediante

protocolo, notas fiscais e comprovante de
pagamentos. Portanto segue em andamento a

atualizacdo de documentacdo e liberacdo do

SIL.

1.6.7
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1.6.8

1.6.9

O pagamento das faturas foram realizadas
dentro dos vencimentos, seguido cronograma
administrativo e lancamento no  portal de
parcerias.

Devido a demanda para troca, substituicdo e
aquisicdo de alguns materiais foram realizadas
compras de freezer, impressora, tanque de lavar,
liquidificador, multiprocessador, ventiladores,
lavadora de alta pressdo. Para a compra foram
realizados os orcamentos, notas fiscais e
comprovantes de pagamento.

100%

171

1.7.2

1.7.3

1.7.4

211

2. Manter as obrigacdes legais

e a transparéncia publica da

OSC

212

213

Foi contratada empresa especializada para a
prestacdo de servico, seguindo cronograma
administrativo com orcamento, notas fiscais,
comprovantes de pagamento, lancamento no
portal das parcerias

No segundo semestre foi realizada a aquisi¢édo e
instalacdo de cAmeras de monitoramento, com o
objetivo de reforgar a seguranca do local, seguido
cronograma administrativo com orgcamento, notas
fiscais e comprovantes de pagamento.
Contracdo de empresa especializada para a
prestacdo do servico de monitoramento,
seguindo cronograma administrativo com
orcamento, notas fiscais, comprovantes de
pagamentos, langcamentos no portal das
parceiras

No segundo semestre, foi realizada a renovagéo
da apdlice de seguro, em razéo da necessidade
de manter a cobertura atualizada, garantir a
protecdo patrimonial e assegurar a regularidade
dos documentos e registros da instituicdo,
seguindo cronograma administrativo com
orcamento, notas fiscais, comprovantes de
pagamentos, lancamentos no portal das
parceiras

A parte contébil é executada por contratacéo de
profissional qualificado mediante Termo de
contrato, nota fiscal, comprovante de
pagamento, langcamento no portal de parcerias.
Elaboragéo da prestacdo de contas, site com o
portal da transparéncia. Portal das parcerias.
Relatério semestral de atividades realizado
conforme prazo e modelo estipulado pela SME
com protocolos de entrega.

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Franca, 19 de janeiro de 2025.

PASTORAL DO MENOR E

FAMILIA DA DIOCESE DE

Assinado de forma digital por

PASTORAL DO MENOR E FAMILIA DA
DIOCESE DE FRANCA:56885262000135
FRANCA:56885262000135 Dados: 2026.01.20 08:53:40 -03'00'

Presidente da OSC
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Documento assinado digitalmente

“b GEANI APARECIDA VIEIRA BUARETTI
g Data: 19/01/2026 11:05:09-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Coordenador Administrativo

Documento assinado digitalmente

ub TAIS CRISTINA MORAIS DA SILVA
g Data: 19/01/2026 11:30:13-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

Coordenador Pedagdgico
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