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2. Apresentacio da Organizagio

2.1. Historico da organizacio

A Pastoral do Menor atua no municipio de Franca desde a década de 80, onde os "menores"
vivenciavam uma situagdo de descaso, desvalorizagdo e maus tratos. Devido a escassez de
atendimento a esta populagdo, exatamente em 1983, que a Pastoral do Menor e Familia da Diocese de|
Franca iniciou seu trabalho, articulado com a comunidade, junto as criangas, adolescentes que
passavam o dia na rua, especificamente na praga central da cidade, muitos deles autores de atos|
infracionais, usuarios de drogas e afastados do convivio familiar. De 1983 a 1985, todo trabalho
desenvolvido permitiu levantamento e diagnostico de que 75% desta populag@o procediam da regido|
sul de Franca (Jd. Aeroporto I, II, Il e Santa Barbara). Com esses dados, a Pastoral do Menor
comegou sua atuagdo na regido sul, utilizando espagos e recursos da comunidade, evitando assim, no
trabalho preventivo, que os mesmos viessem a perder seu vinculo familiar e fossem para rua, ao
mesmo tempo prosseguia o trabalho ja existente no centro, na tentativa de reintegragdo familiar e o]
afastamento da pratica dos atos infracionais.

Em 1987 tornou-se entidade de fins filantropicos. Foi conquistando area geografica na regido su
e recursos para o desenvolvimento de seus trabalhos e construg@o de instalagdes proprias, respeitandg
normas em vigor e exigéncias legais. Conseguiu o apoio e reconhecimento do municipio e dg
comunidade local, devido a qualidade metodoldgica das agdes desenvolvidas. Destaca-se, a confiangg
conquistada pelas familias na sua atuagdo, visto pela disputa de vagas diante da grande demanda
Atualmente, mesmo com sua presenga e de outras institui¢des sociais, a regido sul ¢ ainda a regido qugq
possui o maior indice de vulnerabilidade social do municipio, devido ao seu crescimento demografico
Dai a necessidade da continuidade do projeto na prevengéo. E evidente um quadro desolador de
criangas e adolescentes empobrecidos, falta de oportunidades de trabalho aos chefes de familia, como
consequéncia de: falta de estudos, despreparo profissional e conjuntura econdmica, aumento da
vulnerabilidade social face a influéncia familiar, auséncia de valores e referenciais familiares das
novas familias que hoje estdo chegando na regido.

A Pastoral do Menor e Familia da Diocese de Franca tem como objetivo atender criangas e
adolescentes e seus familiares em situagdo de vulnerabilidade social, valorizando e respeitando a
dignidade humana dessas pessoas, na luta por seus direitos sociais, através de agdes socioeducativas|
diversificadas. Em Franca, a Pastoral mantem a unidade Centro Educacional Comunitério Nilda)
Vanini de Andrade, que atende atualmente aproximadamente 400 criangas carentes, bem como mais
cinco Centros educacionais em parceria com a Prefeitura Municipal de Franca.

Desde o ano de 2007 assinou convénio para Gestdo Compartilhada com a Fundagido C.A.S.A
para atender adolescentes que se encontram em cumprimento de Medida Socioeducativa (MSE),
oferecendo atendimento diferenciado nas medidas de Internagdo Proviséria, Internagdo Sangdo ¢
Semiliberdade.
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3. Apresentac¢io do Projeto

3.1. Nome do Projeto

PIPA - “Polo de Inicia¢do e Preparagdo para Aprendizagem”
3.2. Justificativa

A experiéncia adquirida através do trabalho com os adolescentes na Fundagéo C.A.S.A. Dom
Hélder Camara, observando também, os escassos servigos oferecidos pelo municipio a este publico,
despertou a organizagdo para a necessidade de buscar um programa que atenda inicialmente ¢
preferencialmente os adolescentes egressos ou em cumprimento de medidas socioeducativas (MSE),
estendendo futuramente a juventude francana de forma geral, baseando a proposta em agdes que
fomentem a inclusdo e protagonismo juvenil, a partir dos conceitos que orientam a atuagdo da
Pastoral do Menor da Diocese de Franca/SP.

Sentimos através de nossa experiéncia socioeducativa, que é preciso lutar ainda mais pelos
direitos das criangas e dos adolescentes, ofertando-lhes oportunidades para que seu desenvolvimento
seja seguro, oportunizando lhes escolhas mais acertadas.

Através de tal percepgdo, partiu-se entdo para projegdo da realizagdo da reforma e adequagdo
de um prédio doado para implementagdo de projetos sociais, sob gestdo da Pastoral do Menor. A
implantagdo do “PIPA” tem como finalidade preparar de forma inovadora e adequada of
adolescentes para processos de sele¢do nas vagas ofertadas na Lei da Aprendizagem, administradas|
principalmente por instituigdes do Municipio de Franca (como Senac, CIEE e Senai), vendo que
muitos deles sdo provenientes de familias cuja situagdo socioecondmica é menos favorecida,
possibilitando até que muito deles acabem ndo tendo a oportunidade de priorizar os estudos,
acarretando assim a uma grande defasagem escolar, da qual dificulta que esses adolescentes sejam
aprovados ou até se sintam motivados a se inscrever e permanecerem em programas especialmente
da Aprendizagem, dedicando-se principalmente ao trabalho, em sua maioria informal, mal
remunerado € muitos até no meio ilicito. Cabe acrescer que somente no ano de 2015, dentre os
adolescentes que ja cumpriram medida socioeducativa em meio aberto e fechado do total de 540
adolescentes, 64% (o equivalente a 345 adolescentes) ndo estavam matriculados ou frequentando a
escola, muitos desses abandonaram os estudos ap6s se envolverem com o trabalho informal e o meio
ilicito, revelam estudos para o Plano Decenal da MSE do Municipio de Franca.

Os adolescentes enfrentam preconceitos e dificuldades, ao se reintegrarem novamente a
sociedade principalmente depois de terem cometido o ato infracional, gerando assim obstaculos nal
criagdo de sua identidade pessoal e construgdo de seu projeto de vida. A violéncia urbana, o
desemprego, auséncia de prote¢io social a familia, falta de perspectivas, o assédio e aliciamento pelo
meio ilicito, sdo obstaculos a serem superados nesta trajetoria.
O incentivo a construgdo de um novo projeto de vida e busca de identidade, que comega a ser
estimulado durante o periodo em que o adolescente estd em cumprimento de medida (através do
Plano Individual de Atendimento (PIA)) ndo encontra sustentagdo, pois o adolescente retorna para a
mesma realidade, buscando refugio principalmente em grupos que o ajude a tomar decisdes ou tome
decisdes por ele. E através de influéncias diretas e indiretas que este adolescente se rende ao mundo
capitalista, que o apresenta de forma remota aos prazeres, principalmente materiais, o tornando
alienado a uma realidade e mais apto a atitudes inconsequentes presentes neste periodo da vida.
Perante este contexto, vale destacar a dificuldade de reinser¢do destes adolescentes no
3
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mercado de trabalho que vai desde o preconceito por parte dos empregadores em admiti-los como
funcionarios, até fatores relacionados a baixa remuneragdo comparada aos lucros obtidos via trafico ¢
outros meios ilegais. Esses adolescentes em sua grande maioria possuem baixa escolaridade,
despreparo para se inserirem no mercado de trabalho e ndo tiveram capacitagdo profissional, o que
culmina na pratica de atividades empregaticias sob condi¢des precarias, como por exemplo, longas
jornadas de trabalho, baixa remuneragéo,

, auséncia de registro na carteira de trabalho, do qual resultam na oferta de cargos que colocam em
risco a saude e a integridade desses adolescentes.

E sabido que a realidade social é construida sob as relagdes entre trés instituigdes basicas: a
familia, a escola e o trabalho. A familia, enquanto produtora e reprodutora desta vida social, espago
da primeira formagdo de construgdo de consciéncia do individuo, sendo o lugar que possibilita 2
construgdo desta personalidade do sujeito, bem como a escola em seu carater de aprendizagem e
estimuladora do desenvolvimento das relagdes sociais. Podemos observar que estas duas instituigdes,
indicam o caminho que leva a uma determinada relagdo de trabalhos introduzindo-o a um processo de
ressocializagdo que o auxilie no resgate de valores humanos ao se sentir til e valorizado.

O objetivo do presente projeto estd em oferecer ao adolescente, principalmente, aos advindo|
de condigdes de vulnerabilidade social, oportunidade digna de reintegragdo escolar e posteriormente
profissional, o inserindo em meios qualificativos e legais, que lhe garantam aprendizagem para uma
efetiva pratica profissional, o incentivando a continuar estudando, entende-se tal direcionamento
como protegdo do publico vulneravel, contra violéncias apresentadas por diversos setores, buscando
combater o preconceito e promovendo a competéncias e capacidades adversas para a inclusdo social.
Destaca-se que visto as dificuldades encontradas principalmente na inser¢do e permanéncia
dos adolescentes egressos da Medida Socioeducativa em programas de Aprendizagem presentes noj
municipio, constatamos através de informagdes obtidas pelo setor de Articulagdo Social da Fundagio
C.A.S.A de Franca, que os proprios adolescentes ndo possuem interesse em continuar nos cursos em
que sdo matriculados, muitas vezes por ndo adquirirem afinidades. A maioria das causas por eles ndo
continuarem no curso, deve-se principalmente a baixa escolaridade em que se encontram, a qual
chega a ser discrepante reparado aos outros adolescentes que se encontram no mesmo curso, além de
enfrentarem o preconceito por estarem ou terem cumprido medida socioeducativa. Despertando
assim & importancia da implantagdo de um curso que os prepare e os equipare aos outros para a
inser¢do na Aprendizagem.

Partindo deste principio, o “PIPA™ sob gestdo e olhar da Pastoral do Menor, pretende unir por
meio de parcerias todos os segmentos econdmicos do municipio visando o desenvolvimento social,
oportunizando educagdo, assisténcia social e posteriormente empregabilidade. No entanto, para suaj
efetiva execugdio, avaliagio e busca de resultados, propde-se estabelecer alguns critérios e
procedimentos especificos como referéncia para os Orgdos gestores e demais agentes, jovens
selecionados e suas familias.

Evidentemente, a todos os agentes e parceiros cabem ag¢des proativas para a consecu¢do do
objetivo geral e dos especificos do projeto. Contudo, dadas suas caracteristicas e especificidades,
pode-se estabelecer suas funcionalidades, conforme segue:

- Prefeitura do Municipio de Franca/SP - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Buscar promover o fortalecimento das politicas pablicas que exergam o sistema de garantia
de direitos das criangas e adolescentes do municipio. Cabe ressaltar o plano politico do atual prefeito
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em exercicio a partir do ano de 2017, que prevé como meta: Melhorar o acesso e qualidade de vida
da populagiio, mediante aprimoramento da politica de atengfio especializada e basica. Estimular g
participagdo das familias na educagio das criangas e jovens francanos, fortalecendo o aprendizado e
as relagdes comunitrias. Apoiar os cursos existentes e lutar para instalagdo de novos cursos técnicos,
profissionalizantes e de ensino superior. Adequar e unificar o sistema de aprendizagem. Apoiar todas
as entidades assistenciais que realizam um brilhante trabalho. Articular politicas da prefeitura na area
da saude, educagdo, cultura, lazer, assisténcia social, para um atendimento especializado 4|
populagdo. Apoiar e estimular a economia solidaria, através das cooperativas para reciclar material
coletado. Respeitar a diversidade humana no que se refere a género, raga, etnia, cor, combatendo
toda forma de discriminagdo, adotando um conjunto de agdes afirmativas no ambito do poder publico
municipal. Prevenir a violéncia por meio de campanhas informativas anuais. Contribuir para a
criagdo de micro empresas e microempreendedores individuais, com o objetivo de manter ¢ aumentar
a geragio de empregos. Apoiar e estimular a organizagdo de redes de empreendimentos econdomicos
solidérios e aperfeigoar as cooperativas da nossa cidade. Colocar Franca no patamar das principais
cidades inovadoras e criativas do Brasil, através de incentivos e instrumentos de fomento
apropriados. Incentivar as empresas existentes em nossa cidade e apoiar a instalagdo de novas
empresas, visando aumentar a geragdo de empregos para a populagdo. Incentivar as criangas ¢
adolescentes a praticarem atividades esportivas e culturais no contra turno das aulas. Melhorar a
parceria do Municipio junto ao Ministério da Educagfo. Realizar uma ampla discussdo sobre os
programas bem avaliados da prefeitura melhorando e aperfeigoando os atendimentos e fortalecendo a
parceria com o governo estadual e federal. Através

- Equipe Gestora

Responsavel pela operacionalizagdo do projeto, desde o ingresso e participagdo dos
adolescentes nos modulos de capacitagdo até seu encaminhamento para uma entidade de
aprendizagem. Fard também reunides mensais com as familias ou responsaveis pelo adolescente a
fim de fortalecer o vinculo familiar e propiciar a busca pela cidadania e resgate da autonomia, além
da oferta de cursos e palestras, como também atendimento individual ou familiar quando solicitado
ou constatado importante, como por exemplo, encaminhar o adolescente matriculado no projeto paraj
a emissdo da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social).

- Ministério Pablico do Trabalho (MPT), Ministério do Trabalho (MT) e Justi¢a do Trabalho
Responde pelo levantamento e notificagdo das empresas do municipio fazendo a mediagéo
entre elas os demais agentes formais.

Parceria com o JEIA — Juizado Especial Infancia e Adolescéncia, na Garantia de Direitos dos|
adolescentes e jovens inclusive na inclusdo efetiva dos mesmos no sistema de aprendizagem
profissional.

- Institui¢des de Ensino Profissionalizantes privadas ou estatais de Franca/SP
Os curriculos dos adolescentes que se formarem no Polo serfio remetidos a um banco de
curriculos do SENAC, SENAI e CIEE.

- Escola Regular
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Encaminhamento mensal da lista de presenga dos alunos, além do rendimento escolar e
participagdo direta entre Polo e escola.

- Familia

E dever da familia manter a educagio, alimentagfio, higiene do adolescente aprendiz, como
ser o responsavel legal pelo mesmo. Além disso, fica a critério da familia o estimulo e incentivo ao
aprendiz, além da participagdo em cursos, palestras e reunides mensais oferecidas pelo drgéo gestor
das atividades.

3.3.Caracterizacio socioecondmica da regidio e do servigo a ser qualificado

Considerada um dos maiores polos calgadistas do pais e da América Latina por sua produgio
de calgados masculinos, Franca conta com uma grande atuagfo de industrias calgadistas de médio e
grande porte, responsavel por significativas exportagdes de calgados para paises da América do
Norte, América Latina, Asiae Europa (Prefeitura Municipal de Franca, 2015).

Em contrapartida, industrias de diferentes ramos como confecgdes, alimentos e bebidas, joias
e diamantes vém tomando espago no ramo industrial da cidade, diversificando o moderno Distrito
Industrial, antes monopolizado pelo calgado.

Grafico 1 — Participagdo dos setores econdmicos no PIB.

m Servicos  #Industria  # Impostos  ® Agricultura

1%

Fonte: MDS, 2013, p.3.

3.4. Abrangéncia Geografica

O “PIPA” € um projeto Municipal, inspirado em projetos desenvolvidos em outras cidades,
como o “Aprendiz na Medida Certa” (Rio de Janeiro). O Polo estara localizado na cidade de Francal
interior de Sdo Paulo, especificamente na Av. Eliza Verzola Gosuen, n°® 2427 — Bairro:
Prolongamento Vila Santa Cruz - CEP: 14403-605.

Dados do IBGE no ano de 2016 apresenta que Franca possui 342.00 habitantes (segundo|
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estimativa), sendo que cerca de 26% do total dessa da populagdo se encontra na faixa etaria dos 15
aos 29 anos, publico este que o projeto pretende atender.

Grifico 3 — Populagio residente no municipio segundo a faixa etaria.

#0a 14 anos
® 15 a 29 anos
# 30a 59 anos

# 60 anos ou mais

Total: 318.640

Fonte: IBGE, 2010

Vale ressaltar que o grafico permite a visualizagdo dos percentuais da populagdo segundo os
conjuntos etarios. O grupo de 0 a 29 anos, que representa aproximadamente 48% da populagdo e
onde o nosso publico-alvo se encontra, merece especial atengdo do poder publico e da sociedade
civil, levando em consideragdo a diretriz de prioridade absoluta, garantida em lei, para criangas €
adolescentes na formulagdo de politicas publicas.

A Regifio Administrativa de Franca no Estado de SP ¢ a 14* da regido, tendo no total mais 22
municipios na comarca: Aramina, Batatais, Buritizal, Cristais Paulista, Guard, Igarapava, Ipua,
Itirapud, Ituverava, Jeriquara, Miguelopolis, Morro Agudo, Nuporanga, Orlandia, Patrocinio
Paulista, Pedregulho, Restinga, Ribeirdo Corrente, Rifaina, Sales de Oliveira, Sdo Joaquim da Barra,
Séo José da Bela Vista. ECA - LEI N°8.069 DE 13 DE JULHO DE 1990:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a prote¢do integral a crianca e ao adolescente.
Paragrafo unico. Os direitos enunciados nesta Lei aplicam-se a todas as criangas e
adolescentes, sem discriminag@o de nascimento, situagdo familiar, idade, sexo, raga,
etnia ou cor, religido ou crenga, deficiéncia, condigdo pessoal de desenvolvimento ¢
aprendizagem, condigdo econdmica, ambiente social, regido e local de moradia ou
outra condi¢do que diferencie as pessoas, as familias ou a comunidade em que
vivem. (incluido pela Lei n° 13.257, de 2016)

4. Objetivos do Projeto
4.1. Objetivo Geral

- Reformar e adaptar o prédio que serd sede do Projeto PIPA.

- Mobiliar e adequar com equipamentos as dependéncias do Centro de Formagao.

-Contratar equipe de colaboradores para desenvolvimento do Projeto de Iniciagdo a
Aprendizagem .

- Criar programa/projeto de Iniciagdo a Aprendizagem para adolescentes com grande grau de
vulnerabilidade social, egressos de medidas socioeducativas, visando a redugdo de violagdes de]
direitos, buscando o desenvolvimento integral dos atendidos.
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4.2. Objetivo (s) Especifico(s)

- Contratar mao de obra especializada para reforma do prédio;

- Adequar a infraestrutura do prédio para iniciagdo e aplicagdo do projeto — salas de aula,
laboratério de informatica, salas administrativas, banheiros;

- Contratar e capacitar adequadamente um corpo funcional de 10 profissionais especializados para
atuar com adolescentes;

- Incentivar a educag¢do continuada cerca de oitenta (80) adolescentes, prioritariamente egressos|
de medida socioeducativa;

- Capacitar profissionalmente cerca de oitenta (80) adolescentes, prioritariamente egressos de
medida socioeducativa;

- Melhorar a permanéncia escolar, através da aproximagéo entre a escola e o projeto;

- Melhorar o rendimento escolar dos adolescentes;

- Qualificar, preparar, inserir e garantir a permanéncia dos adolescentes nos programas de
Aprendizagem do municipio;

- Melhorar a qualidade de vida pessoal, familiar e comunitaria dos adolescentes;

- Capacitar os adolescentes para a organizagdo de seus projetos de vida;

- Formar por meio de atividades praticas, multiplicadores atuantes colaborando para melhoria da
sua propria qualidade de vida e da populagdo de Franca;

- Promover o conhecimento basico sobre agdes empreendedoras de trabalho e renda;

- Articular parcerias com instituigdes de aprendizagem do Municipio para a oferta de estagios
remunerados para os jovens;

- Articular parcerias com empresas de Franca/SP para a oferta de estagios remunerados para os
jovens;

- Cooperar para inclusdo social no municipio.

S. Beneficiarios
5.1. Beneficiarios Diretos

Atendimento de até oitenta (80) adolescentes de ambos os sexos, na faixa etdria entre 14 a 18
anos, egressos ou em cumprimento de medida socioeducativa e adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade social.

5.2. Beneficiarios Indiretos:

Familia dos adolescentes atendidos, Empregadores, Institui¢des de Ensino: Escolas e Escolas
de Aprendizagem; de modo geral a populagio de Franca.

5.3. Valor da Proposta

RS 765.247,25

(Setecentos e sessenta e cinco mil, duzentos e quarenta e sete reais e vinte cinco centavos).
6. Metodologia

6.1. Objetivos e justificativas
Primeiramente reformar e adequar o prédio para instalag@o e iniciagdo do Polo de Iniciagdo
e Preparagdo para Aprendizagem (PIPA). Proporcionando a¢des de promog@o a integrag@o ao mundo!
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do trabalho - as atividades do PIPA possui a finalidade de expandir o acesso a direitos,
conhecimentos e desenvolvimento pessoal, preparando os adolescentes para uma futura inser¢do no
mercado de trabalho, advindo antes pela programa de Aprendizagem, promovendo ainda sua
autonomia e contribuindo para melhoria da sua qualidade de vida.

6.2. Organizacio do curso
- Atendimento de até 80 adolescentes e jovens por dia.
- Curso modular - podendo os adolescentes ser inscritos mensalmente.
- As 240 horas serfio realizadas na Institui¢do, sendo 3 horas por encontro, quatro dias da semana
(segundas, tercas, quartas e quintas-feiras) perfazendo 12 horas semanais, totalizando 48 horas
mensais.
- Inicialmente pretende-se atender duas turmas, em dois periodos (manha e tarde),
- O curso tera duragdo total de 5 meses;

Segunda-feira Terga-feira Quarta-feira Quinta-feira
das 8h00 as 11h00 Turma A Turma A Turma A Turma A
das 13h30 as 16h30 Turma B Turma B Turma B Turma B

6.3 Indicadores de potencialidade

Concomitantemente com o processo de formagdo estimularemos o reforgo escolar,
desenvolvimento pessoal e grupal dos adolescentes para uma melhor equiparagdo, inser¢do e
permanéncia no sistema de Aprendizagem. Além disso, os aprendizes serdo orientados para o
cadastramento em Institui¢des publicas e privadas que fornecem o servigo de Aprendizagem no
municipio. Os estimulando & efetivagdo positiva do adolescente como inscrito na Instituigdo e/ou
empresa onde realiza as atividades laborais e/ou orientagdo para gerir o seu proprio negocio.
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6.5 Matérias Teoricas

Tabela 1 — Matérias Tedricas

. - Conteido a seiﬂabo:dado o

~ Carga horiria

- Potencializagio;

- Razéo;

- Resolugdo de problemas de 16gica
probabilidade e ndo convencionais;

- Operagdes matematicas

- Apresentagdo do programa: aula inaugural e
integragdo dos participantes;
- Relagdes Humanas: assertividade, atitude,
Organizacio, . . N
autoconhecimento, percepgio, relagdes
| planejamento e ) )
| interpessoais;
controle do o
- Introducéo a ética; 16
processo de . . N
- Gestdo do tempo: conceito de administragdo
| trabalho )
do tempo, organizagéo de agenda de
compromisso, a importancia de gerir seu tempo
com qualidade, projeto de vida, or¢amento
pessoal, consumo consciente.
- Ortografia e Gramatica;
- Interpretagdo de texto;
m | Comunicagiio oral |- Redagdo e Produgdo de texto;
=
'§ | eescrita; Leitura e | - Concordancia verbal e nominal:
= | compreensio de - Formas de comunicagéio; -
textos - Leitura eficiente;
- Tempos verbais;
- Vicios de leitura.
- Regra de trés simples;
- Juros e porcentagens;
- Numerais;
- Raciocinio logico;
Fundamentos de .
. - Operagdes basicas;
matematica 36
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- Introdugéo a informatica;
- Sistema Operacional;

- Windows, Word, Excel, Power point;

no trabalho

basicos de salude e prevencao;
- Normas de seguranca de uma empresa;

- CIPA e SIPAT.

Inclusio Digital 24
- Internet;
- Etica nas redes sociais;
- E-mails e outlook.
- Conceito de diversidade cultural: variedade,
Diversidade diferenga e multiplicidade;
cultural brasileira | - Situacdo de Classe e mundo do trabalho;
relacionada ao - Situagdo etaria (idosos, jovens e criangas); ®
mundo do trabalho | - Cultura e diversidade: etnocentrismo e
relativismo.
- Lei da Aprendizagem;
-ECA;
- Contrato de trabalho;
= Direitos - Beneficios legais: FGTS, Beneficios (VT, VR,
é Trabalhistas e Cesta basica); 4
E previdencidrios - Prote¢do contra assédio moral e sexual;
CLT;
- Constituigdo Federal Brasileira;
- Leis de cotas para pessoas com deficiéncia.
- Acidente de trabalho;
- Comunicagéo de acidente de trabalho (CAT);
Saide e seguran¢a | - Evitando acidentes de trabalho: principios
4
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Direitos Humanos
— Orientacio
Sexual Raca Etnia
Idade Credo
Religioso opinido

Publica

- Historia dos direitos humanos;
- Diversidade de raga e etnia;
- Diversidade de género e orientagdo sexual;

- Respeito as diferengas (homossexualismo).

Educacio

Financeira

- Orgamento pessoal / familiar;

- Obrigagdes legais do cidaddo

(tributos e outros);

- Beneficios dos impostos para uma
comunidade.

- Dicas para se organizar financeiramente;
- Administragdo dos recursos;

- Marketing x Consumo;

- Projeto de vida.

Formas
alternativas de
geracéo de
trabalho e renda
com enfoque na

Jjuventude.

- Empreendedorismo;

- Economia solidaria;

- Cooperativismo;

- Empregabilidade;

- Lei da oferta e da procura;

- Perspectivas do mercado de trabalho:;
- Geragdo de trabalho e renda para o

adolescente e jovem no Brasil;

- Desemprego, subemprego e outros desafios.

Informagoes sobre
0 mercado e o
mundo do

trabalho.

- Trabalho em equipe;

- Habilidades e competéncias;
- Pro atividade;

- Motivagio;

- Lideranga;

- Marketing pessoal;

- Tomada de decisdo;

- Avaliag@o e desempenho.
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- | Uso indevido de

- Primeiros socorros;
- Atividade fisica e alimentagdo saudavel;

- Prevengdo ao uso de drogas licita e ilicitas;

Modulo IV

Habilidades e

Competéncias

- Suas habilidades e competéncias;

- Grupos de habilidades;

| 4lcool, tabaco e G 4
; - Educagéo sexual (Prevencao das DSTs);
| outras ; e
- Planejamento familiar;
- Gravidez
- Higiene e saude do corpo;
Saude: saude - Gravidez na adolescéncia;
sexual, direitos - Aparelho reprodutor;
sexuais e - Diferenga de sexo e sexualidade;
. . . 4
reprodutivos; - Direitos e respeito a sexualidade;
| relagdes de género | planejamento familiar;
L - Meio social e a sexualidade;
T - Uso indevido do 4lcool.
s T, U :
® - Definigéo de politicas publicas de seguran¢a;
- , . - Seguranga publica x Comunidade vulneravel;
| Seguranga Publica e o b : 4
- Ministério de Defesa (Servigo Publico de
modo geral e carreiras).
- Meio ambiente e biodiversidade;
- Recursos renovaveis e ndo renovaveis;
- Defini¢do dos trés Rs;
, 3 - Comunidade x Meio ambiente;
| Prevencio do
/ . ) - Programa de responsabilidade ambiental no
equilibrio do meio . ) 8
. ) setor publico e privado;
| ambiente ) .
- Destino do lixo;
- Desenvolvimento sustentavel;
- Coleta seletiva de lixo;
- Papel na sociedade dos catadores de lixo.
Desenvolvimento - Conhecendo a si mesmo;
pessoal - Minhas - Listando suas experiéncias de vida;
32

13

PASTORAL DO MENOR E FAMILIA DA DIOCESE DE FRANCA

CEC NILDA VANINI: R Leandro Fernandes Martins, 1949 — Jd. Aeroporto Ill = CEP 14.404-259 — Franca-SP. - CNPJ 56.885.262/0001-35



A Servigo da vida de
crlangas e adolescentes

- Reconhecendo suas habilidades e avaliando-
as;

- Como desenvolver novas competéncias;

- Competéncias Técnicas x Competéncias
Comportamentais;

- Curriculo por competéncias;

- Valores pessoais e de carreira;

- Perfil Comportamental.

- O empreendedor e as formas do
empreendedorismo

- Plano de Negdcio e sua instrumentagdo

- Habilidades e atributos pessoais que ajudam o
empreendedor em seus negdcios

Acdes

- Microempreendedor Individual (MEI) ou
Empreendedoras 32

) Empreendedor Individual (EI)
Sustentaveis ) )
- Como formalizar o negdcio

- Oficina de empreendedorismo

- Atividades complementares (visitas técnicas,
dinamicas, etc) - horarios complementares a ser

agendado no periodo.

~ Total de atividades realizadas em horas tebricas:.  oa0homs |
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7. Resultados esperados

RESULTADOS
OBIJETIVO QUANTITATIVOS QUALITATIVOS
Reforma e adequagdo do prédio 100% da reforma - Proporcionar acesso a espagos
concluida educativos que contribuam para o

desenvolvimento do projeto;

- Adequagdo do prédio para inicio
das atividades;

- Melhoria das instalagdes para
melhor aplicagdo das aulas e
aproveitamento dos adolescentes;

Garantir a permanecia,
Hesempenho e formagao escolar
cfetiva nas escolas.

100% dos adolescentes
inscritos nos programas do
“PIPA”

- Frequéncia escolar;
- Rendimento escolar;
- Aprendizado

Fortalecimento ao acesso a
cducagdo, desenvolvimento pessoal
> profissional e permanéncia no
Curso.

100% dos adolescentes
inscritos nos programas do
“PIPA”

- Adolescentes que desenvolvam
habilidades e competéncias
inerentes ao ambiente escolar,
resultando em uma desenvoltura
adequada para sua reinser¢do na
sociedade e futuramente no
mercado de trabalho;

- Adolescentes reforgados em sua
trajetoria escolar e de
conhecimento;

- Adolescentes motivados a
permanecer na escola;

- Adolescentes motivados a
perseverar no curso de preparag¢do
para aprendizagem.

Adolescentes preparados para se
nserir na Aprendizagem

100% dos adolescentes
inscritos nos programas do
“PIPA”

- Promover relacionamentos
efetivos com institui¢des de
Aprendizagem de Franca para
inser¢do de adolescentes do
“PIPA”;

- Efetivar parceria com o
Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE) e Ministério
Publico do Trabalho (MPT) para
indica¢do de empresas que
possuem vagas para aprendizes;
com o Juizado Especial da
Infancia e da Adolescéncia
(JEIA); e a Justiga do Trabalho do
municipio.

Colaborag@o efetiva com projetos
de natureza analoga as dimensdes
sociais do projeto

‘Preparagdo Inicial para

100% dos adolescentes
inscritos nos programas do
h‘PlPA’ﬁ

- Promover conhecimento bésico
e pratico sobre agdes
empreendedoras, como alternativa
formal de geragdo de trabalho e
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Aprendizagem”, superando
bossiveis desisténcias e permitindo
hiveis significativos de eficacia de
propostas convergentes com a
nclusdo social de pessoas, familias
e comunidades por meio das
diferentes formas do Ensino.

renda;

- Propiciar conhecimentos basicos
para uma atuagdo proativa na
busca de emprego e para o
exercicio de suas fungdes;

- Desenvolver atividades
empreendedoras unificadas entre
adolescente, familia e o Polo.

Consolida¢do da metodologia e
socializagdo dos resultados visando
bportunizar a multiplicagdo da
experiéncia.

100% dos adolescentes
inscritos nos programas do
“PIPA”

- Favorecer a construgéo do
conhecimento pessoal, 0s
alicerces para melhorar a
qualidade de vida pessoal,
familiar e comunitaria,
capacitando-os também ao exame
critico de alternativas sustentaveis
para a organizagdo de um projeto
de vida;

- Formar por meio de atividades
praticas, multiplicadores atuantes
colaborando para melhoria da sua
propria qualidade de vida e da
populacdo de Franca;

- Contribuir para a construgdo dg
um espirito critico;

- Prepara-los para o exercicio da
profissdo de forma ética,

- Conscientiza-los do seu papel
como trabalhador.

Inclusdo social no municipio.

100% dos adolescentes

inscritos nos programas do
“PIPA”

- Apresentar adolescentes dignos
de novas oportunidades no
mercado de trabalho;

- Desmistificar o perfil de
adolescente egresso de MSE no
municipio;

- Levar o adolescente a um
processo de ressocializagdo que o
auxilie no resgate de valores;

- Oportunidade de emprego para
os adolescentes.

Contribuir para a diminuig@o de
reincidéncia na Medida
Socioeducativa

100% dos adolescentes
inscritos nos programas do
“PIPA”

- Permitir atendimento com
orientagdes;

- Incentivar e apresentar ao
adolescente a procurar outros
meios de sobrevivéncia;

- Parceria com o mercado de
trabalho e/ou Aprendizagem
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8. Processo de Monitoramento e Avalia¢ao

Resultado(s) Indicadores Indicadores Meios de
qualitativos quantitativos Verifica¢io
Possuir espago - Reforma e adequagio do |- Todas as instalagdese |- Acompanhamento e
adequado para prédio para comodos adequados em até | Monitoramento da
atendimento do funcionamento do Polo; | uatre meses para obra, baseado no

funcionamento do Polo:

publico, realiza¢do de |- Reforma e adequago das | pyas (2) salas de aula projeto arquitetonico
servicos e aplicacdo salas de aula para reformadas, mobiliadas e elaborado (Anexo I)
dos cursos. (vide desenvolvimento das adequadas para - Fotos de
ANEXO I - Instalagdes| atividades; df_s?g"g""f“emo das Antes x Depois
e Equipamentos - - Reforma.e adgquaqﬁo qo _alljvr:j (a ; )elsai)oratério 4a - Re]atérios:
Projeto arquitetonico, | laboratério de informatica | informatica reformado, financeiro e geral
imagens de 01 a 05) para desenvolvimento de | equipado, mobiliado e

atividades; adequado para

- Reforma e adequagio da | desenvolvimento de
atividades;

sala dos Educadores~; - Uma (1) sala de Recepdio
- Reforma e adequagédo das equipada, mobiliada e

salas administrativas; adequada para
- Reforma e adequag@o dos| desenvolvimento de
banheiros; atividades;
’ ~ o |-Uma(1)salad
- Reforma e adequagio da Uma (1) sala de

X Coordenagdo e Secretaria
cozinha; equipada, mobiliada e
adequada para
desenvolvimento de
atividades;

- Uma (1) Sala de Assistente
Social equipada, mobiliada e
adequada para
desenvolvimento de
atividades;

- Uma (1) Sala de
Educadores equipada,
mobiliada e adequada para
desenvolvimento de
atividades

- Uma (1) Copa equipada,
mobiliada e adequada para
desenvolvimento de
atividades;

- Uma (1) Despensa
equipada, mobiliada e
adequada para
desenvolvimento de
atividades;

- Trés (3) Banheiros
equipados e adequados para
desenvolvimento de
atividades;

- Patio de Recreagdo,
Estacionamento Interno e
Futuras Ampliagdes.
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Contratagdo e
capacitagdo de
profissionais para
exercicio das
atividades

- Contratag@o de equipe de
profissionais

envolvidos nas atividades
concernentes (vide tabela
Recursos Humanos);

- Capacitagdo dos
profissionais;

- Quantidade de
captacdo de curriculos
dependendo da
demanda;

- Quantidade de
entrevistas
realizadas
dependendo da
demanda;

- Minimo de 50%
das capacitagdes
realizadas;

- 100$ dos
profissionais
capacitados.

- Banco de dados de
curriculos;

- Agenda de entrevistas;
- Lista de presenca;

- Lista de presenga das
capacitagcdes;

- Relatdrios.

Inser¢do de
adolescentes no
LSPIPA‘!’

-Aulas para o
desenvolvimento de
habilidades e competéncias
para a formacao inicial e
profissionalizante;

- Articulagdo do Polo com
institui¢des de educagdo e
de formagdo em geral.

- Até (oitenta) 80
adolescentes inscritos
no Polo;

- 100% dos
adolescentes inseridos
nas aulas;

- 100% dos
adolescentes
encaminhados para
instituigdes.

- Acompanhamento e
Monitoramento com as
Instituigdes parceiras
através de reunides e
instrumentais
especificos a serem
elaborados;

- Relatorio

Frequéncia no “PIPA”

- Aproveitamento das aulas
no curso;

- Desempenho;

- Participagdo;

- Bom relacionamento;

- Autonomia;

- Rendimento na relagdo:
Polo, Escola e
profissionalizag&o.

- 100% dos
adolescentes inscritos e
frequentes no Polo;

- 100% dos
adolescentes
encaminhados;

- 100% dos
adolescentes que
concluiram o curso.

- Acompanhamento e
Monitoramento pessoal,
realizados pelos
referentes (educadores,
assistente social).

- Formatura (entrega de
certificados)

- Fotos

- Relatdrio final

Frequéncia escolar

- Aproveitamento de aulas;
- Desempenho escolar;

- Bom relacionamento do
aluno com a escola;

- Rendimento na relagio:
Polo, Escola e
profissionalizagio.

- Ter todos os
adolescentes inscritos
inseridos na escola;

- Cada adolescente ter
ao menos 75% de
frequéncia escolar;
-Aumento de
rendimento escolar em
20% .

- Acompanhamento e
Monitoramento com a
escola:

- Reunides periddicas
com as escolas

- Solicitacdo de
instrumentais advindos
das proprias escolas
(Notas, Diario de classe
Lista de presenga)
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10. Recursos humanos

Formacio Vinculo
Profissional (cargo) N°de (CLT,
Qtde./Cargo Funcio no projeto horas | prestador

/més servicos,
voluntario)
1 |Coordenacio O coordenador atua como gestor do trabalho 220 CLT
Grau de desenvolvido, cabendo a ele a coordenagéo, horas

escolaridade: Ensino |organiza¢do e implementagdo das agdes
Superior Completo desenvolvidas no “PIPA”; Realizar contatos,
visitas, e reunides que visam promover a
integracdo dos recursos existentes no Polo e na
comunidade e que venham a incrementar o
trabalho desenvolvido; Tem uma agdo direta
junto aos profissionais do Polo, orientando,
coordenando e supervisionando o trabalho no
que se refere a elaboragdo, a execugio e a
avaliag@o dos programas; na utiliza¢do de
metodologias de ensino significativas, além do
acompanhamento sistematico da avaliagdo dos
adolescentes. Preencher fichas e formularios;
elaborar relatorios, visando pleno
desenvolvimento das rotinas administrativas.

1 |Auxiliar Desenvolver as atividades pertinentes de forma a| 220 CLT
Administrativo garantir a qualidade do servigo prestado e horas
Grau de executar servigos administrativos em geral,
escolaridade: atentando para os processos rotineiros
Ensino médio estabelecidos, visando ao atendimento adequado
completo das necessidades administrativas. Elaborar

demonstrativo e controlar o fundo de caixa,
acompanhando a distribuigio de verbas, bem
como a devida prestagio de contas das mesmas;
Elaborar a folha de pagamento dos funcionérios;
Efetuar servigos externos inclusive os servigos
bancérios (pagamentos, retiradas de taldes de
cheques, depositos, etc.);

Controlar a frequéncia dos funciondrios ao

Servico.

1 [Recepcionista Responsavel por atender, recepcionar, fazer o 220 CLT
Grau de direcionamento de ligagdes, receber visitas, horas
escolaridade: efetuar inscri¢des, fazer o controle e compras de
Ensino Médio suprimentos (materiais de escritorio, limpeza e
Completo copa), envio e controle de correspondéncias,

prestar apoio em ligagdes e pesquisas para a
coordenagdo, prestar apoio na organizagio,
arquivar documentos, esclarecer davidas,
responder perguntas gerais sobre a institui¢do ou
direcionar as perguntas para outros funcionarios
qualificados a responder, enviar e receber
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correspondéncias ou produtos.

Assistente Social Responsabilizar-se pelo atendimento social aos 180 CLT
Grau de adolescentes inscritos. Realizar o estudo social | horas
escolaridade: do adolescente que ingressar no Polo; Realizar
Ensino superior atendimentos semanais, ou de acordo com a
completo- bacharelado|demanda, individual € em grupos; Atender as
Assistente Social familias dos adolescentes sempre que se fizer

necessario;

Acolher o adolescente e sua familia; Elaboragio
do relatdrio técnico sistematico sobre o
desenvolvimento do adolescente; Manter
relacionamento com profissionais que atuam na
Rede socioassistencial para garantir a integragio
¢ continuidade do trabalho realizado junto ao
adolescente; Manter atualizado o registro na
pasta do adolescente, planilhas de atendimento.

Articulador Social  [Promover a inclusdo do adolescente no meio 220 CLT
Grau de social; Articular, preparar, inserir e acompanhar | horas
escolaridade: Ensino |o processo de inclusio social dos adolescentes

superior completo nas Institui¢des de Aprendizagem;

Representante da organizagiio em reunides
externas com a rede socioassistencial;
Responsavel pela Captagdo de recursos sociais e
materiais para funcionamento de atividades
institucionais; Responsavel pela Prospecgdo de
parceiros e voluntarios no trabalho institucional;
Prospeccdo de parcerias para vinculo entre os
adolescentes e suas familias nos programas
sociais; Divulgagio dos servigos que a
Institui¢do oferece; Ser o principal elo de
comunicagdo entre o adolescente, a escola e a
institui¢do; Acompanhamento e divulgagio de
noticias da institui¢do na imprensa.

Pedagogos Os pedagogos devem ter definido suas fungdes 220 CLT
Grau de dentro do setor pedagégico, com vistas a horas
escolaridade: Ensino |implantagdo do trabalho pedagdgico. E

Superior Completo-  |referéncia no Polo atuando na relacdo com os
licenciatura nas dreas: |adolescentes, em seu percurso socioeducativo e
Pedagogia para profissionais parceiros, sendo o principal
elo de comunicagio entre o adolescente ¢ a
escola. Responsavel por adaptar e realizar as
atividades referenciadas na metodologia do
curso. Verificar o desempenho dos alunos. Fazer]
0 planejamento junto com as outras dreas e toda
a equipe pedagogica. Principal responsavel por
ministrar aulas de reforgo em portugués e
matemdtica e desenvolvimento pessoal.

Orientador Social:  [Desenvolver projetos na 4rea de educago 220 CLT
Ensino Médio profissional basica, estabelecendo atendimento | horas
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A Servigo da vida de
crliangas e adolescentos

Completo com direto aos adolescentes através de cursos e

certificado de oficinas de informatica, além de acompanhar e

formagdo em participar das a¢des pedagdgicas do Polo.

informatica basica.

Professor Responsavel por ministrar aulas, esclarecer 220 CLT
Administracio davidas e aplicar avaliagdes nas 4reas de Gestdo| horas

Grau de Empresarial, Recursos Humanos, Marketing

escolaridade: e/ou Logistica, Administragdo e

Bacharelado nas dreas |[Empreendedorismo. Preparar aulas, adequando
de Administragdo ou |a estrutura dos contetidos a serem assimilados e
Contabilidade; e/ou  |distribuidos ao longo do tempo disponivel para

Técnico em o seu desenvolvimento. Prever e escolher os
Administragdo ou recursos de ensino mais adequados para
Contabilidade. estimular a participa¢do dos alunos nas

atividades de aprendizagem e desenvolver
procedimentos de avaliagdo mais condizentes
com os objetivos. Verificar o desempenho dos
alunos. Fazer o planejamento junto com os
pedagogos e toda a equipe pedagogica.

Operacional Cuidar do ambiente: limpeza, higienizaggo, 220 CLT
Grau de manutengdo predial, etc. do Polo. horas
escolaridade: ensino
médio
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crliangas e adolescentes

11. Cronograma de execugiio do Projeto

Plano de Trabalho Anual

Atividades/Més 01 02 1 03 | 04 | 05 ] 06 | 07 | 08 | 09 | 10 | 11

Reforma e Adequagéo do

Espago Educacional S X X X X

Contratagdo de
Funciondrios — Processo X X X
Seletivo

Estabelecimento de
procedimentos,
mecanismos e
instrumentais de
operacionalizagdo do
projeto.

Etapas do processo de
construgdo da Metodologia
do curso e de ag¢des para o
“PIPA”

Produgéo e disseminagdo
de material resultante

Desenvolvimento e
efetivagdo de parcerias

Levantamento de perfis e
pré- inscri¢do

Inauguragéo X

Inscrigdo inicial e inicio do
curso

Inscrigdo nos médulos do
curso

Acompanhamento e
avalia¢do do
Desenvolvimento dos
topicos

Monitoramento e presta¢o
de conta dos resultados
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A Servigo da vida de
criangas o adolescentes

PLANO DE TRABALHO MODELO PADRAO

||PLAN(EE TRABALHO ||

1. DADOS DO PROPONENTE
Org@o/instituigdo Proponente C.N.P.J.
Pastoral do Menor e Familia da Diocese de Franca 56.885.262/0001-35
Endereco e-mail
Av. Eliza Verzola Gosuen, n° 2427 — Bairro: Prolongamento Vila Santa| ovidiojaa@hotmail.com
Cruz - CEP: 14403-605. gerenciasemiliberdade@g
mail.com
Cidade UF |CEP (DDD) Telefone/Fax E.A.
Franca SP |14403-605 |[163721-8723
Conta corrente Banco (nome e n°) Agéncia (nome e n°) Praca de
2440-8 Caixa Econdmica 3042 pagamento
Federal — n°104
Nome do responsavel pela instituigdo CPF.
Padre Ovidio José Alves de Andrade 980.877.978-68
R.G./Orgfo expedidor Cargo Fungdo Matricula
9.872.151-3 Presidente
Enderego complete CEP (DDD)
Rua Jodo Santos Ferreira, 870 — Jd. Paulistano II 14.402-406 (16)
99144-3070
2. OUTROS PARTICIPES - INTERVENIENTE
Nome CNPJ E.A.
Endereco CEP
3. DESCRICAO DO PROJETO
Titulo do projeto Periodo da execugio
PIPA - “Polo de Iniciagdo e Preparagdo para Aprendizagem” Inicio Término
01/2020 Continuo

Modalidade 1
Atendimento de criangas e/ou adolescentes, tendo em vista a defesa, prote¢do e promogao dos direitos
desse publico.

Criagfio programa/projeto de Iniciagdo a Aprendizagem para adolescentes com grande grau de
vulnerabilidade social, egressos de medidas socioeducativas, visando a redugdo de violagdes de
direitos , buscando o desenvolvimento integral dos atendidos.

Identificagdo do objeto: PIPA - “Polo de Iniciagio e Preparacio para Aprendizagem”
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PLANO DE TRABALHO (2)

Justificativa da proposic¢io

A servigo da vida de criangas e adolescentes, a Pastoral do Menor vem desenvolvendo
desde 1980 no municipio de Franca, projetos sociais que contribuem para uma transformagéo
na sociedade. Visando estimular a sensibilizagdo, conscientizagfo critica, organiza¢do e
mobiliza¢do como um todo, na busca de a¢des transformadoras, globais, unitarias e integradas a
situagdo de criangas e adolescentes empobrecidos e em situagdo de risco, promovendo nos
projetos de atendimento a participagio das criangas e adolescentes como protagonistas do
mesmo processo.

A proposta do presente projeto estd em oferecer aos adolescentes, principalmente, aos
advindo de condi¢des de vulnerabilidade social, oportunizando por meio do Polo de Iniciagdo e
Preparagdo para Aprendizagem - PIPA, agdes que contribuam para reintegragdo escolar e
posteriormente profissional, o inserindo em meios qualificativos e legais, que lhes garantam
aprendizagem para uma efetiva pratica profissional, os incentivando a continuar estudando e
diminuindo as chances de se envolverem novamente com o trabalho informal e especialmente o
meio ilicito.

No planejamento das agdes foi definido que o investimento ¢ focado no adolescente - a
reforma do prédio e a constituigdo de corpo funcional especializado, que por meio de agdes
realizadas no Polo os incentivem a continuar estudando, se qualificarem profissionalmente, se
tornarem auténomos, criticos e capazes de atuar na sociedade e construir sua propria historia.

Com a implantagdo do ‘PIPA’, é possivel desencadear um processo mais incisivo no
municipio, voltado ao desenvolvimento da autoestima por meio de praticas inclusivas,
disponibilizando/proporcionando atividades pedagdgicas, culturais e sociais aos usudrios, além
do atendimento psicossocial.
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4. Cronograma de execucio

Meta Etap [Especifica¢do Indicador Duragédo
a/ fisico
fase Unid |Qtde |Inicio [Términ
: ‘ 0

Reforma Predial | 1° |- Tabela orgamentaria de custos 01/202 | 05/2020

- Compra de materiais 0

- Inicio das obras

- Reforma geral do prédio, localizado

na Av. Eliza Verzola Gosuen, 2427

- Acompanhamento da obra
Processo 2° |- Recebimento de curriculos 02/202 | 04/2020
Seletivo - Entrevistas 0

- Selegdo
Montagem de 3° | Instalagdo e adequagdo das salas de 04/202 [ 05/2020
salas atividades e area administrativa 0
Processo de 4° |- Contratagéo de Corpo Funcional 04/202 | 05/2020
construgdo da - Construg@o com funciondrios da 0
Metodologia do metodologia, mecanismos e
curso e de a¢des instrumentais de operacionalizagio do

ara o “PIPA” rojeto.
Desenvolviment | 5° |- Levantamento e efetivagéo de ;
. : L . Continuo
0 de parcerias parceiros para continuidade do projeto
6° |- Inauguragdo em dezembro do polo; 05/202 | 05/2020

[nauguragédo e - Levantamento de perfis e pré- 0
Inscrigdo de inscrigdo
adolescentes no - Etapa de inscrigdes;
“PIPA” - Fechamento em janeiro das

inscri¢des.
Inicio do curso 7° I Inicio das aulas em janeiro; 86/202 06/2020
Acompanhament| 8° |- Avaliagio de desempenho dos 06/202 | 12/2020
0 e avalia¢do do adolescentes e das aulas; 0
Desenvolviment
0 dos topicos
Monitoramento ¢/  9° | Prestagfio de contas de modo geral: 06/202 | 12/2020
prestacdo de reforma predial, funcionamento e 0
conta dos resultados.
resultados
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5. Plano de aplicacio

Natureza da despesa Total Concedente
Cadigo Especificagdo
- Reforma_Predlal ({natAer}als, mao de RS 265.520.00 R$ 265.528.48
obra, projeto arquitetonico)*
- Mobiliario R$ 63.300,00 R$ 63.300,00
- Seguranga R$ 13.000,00 R$ 13.000,00
- Computadores R$ 65.340,00 R$ 65.340,00
- Recursos Humanos R$ 314.987,25 R$ 314.987,25
- Utilidades Piblicas (Agua,
Energia, Telefone, Internet) R$ 19.100,00 R$ 19.100,00
- Despesas de Manutengio R$ 24.000,00 R$ 24.000,00
Total Geral RS 765.247,25 RS 765.255,73

*Vale ressaltar que os valores apresentados, sdo estimados e foram informados através de
pesquisas e orgamentos realizados diretamente com as empresas. Posteriormente ficando sob
responsabilidade da Pastoral do Menor a solicitagdo de trés orgamentos para efetivagdo de

contratos.
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ANEXO I - Instalagdes e Equipamentos (Apresenta¢ao PIPA)

ANEXO II — Descricio de Custos
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Cadeiras univ. com brago 40

Quadro negro 200x120cm

Tela de projecdo 150x150
Sala de aula | Mesa professor

(Total: 2) Cadeira giratéria
Retroprojetor
Flipchart
Lixeira

(NSNS TR O RN | ST SR | (SR | S

Cadeiras fixas 25

Cadeira giratdria

Mesa de professor

Mesas para computadores (estagdo)

Laboratério de | Mesas para computadores (esta¢do)
Informatica | Quadro negro 90x120

Computador

— b |l | = |—

]
(@)}

Retroprojetor

Lixeira

Aparelho telefone

Mesa p/ computador

Computador

Sala Cadeira giratéria
Administrativa
(coordenacio,
articulacio.
Administrativo) | Quadro recados (cortica)

Impressora Multifuncional

Armario

Aparelho telefone

Lixeira

Mesas para computadores

Cadeira giratoria

Cadeira mesa de reunido

Quadro recados (cortica)
Educadores Quadro negro 120x90

Lixeira

Armario

Aparelho telefone

Computador

Balcdo

Cadeira giratdria

Computador
ﬂrmério (Arquivo) \
Longarina (cad. 3 lugares)

Quadro recados (cortiga) \

Recepciao

R P [ (S P P I e e L e e R L R el 0 o e e L e B A
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Bebedouro

Lixeira

Aparelho telefone

Mesa p/ computador

Computador
Quadro recados (cortica)
Aparelho telefone

Assistente Social — —
Lixeira

Cadeira giratoria

Cadeira visitante

Armario

Banheiros (2) |Lixeira
Banheiro PNE |Lixeira
Bebedouro

Fogéo
Mesa redonda c/ 4 cadeiras

Copa Micro-ondas

Lixeira

Armario

—_— = = == === o= o= === === =

Cafeteira

ANEXO III - REFORMA PREDIAL

Tod Parte Elétrica

odos os -

chniodos Reforma Predial RS 265.528,48
Seguranga

ANEXO IV — RECURSOS HUMANOS
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Coordenagio 1 12 R$ 3.712,00| R$ 6.112,65 R$ 73.344,00
Auxiliar Administrativo 1 9 R$ 1.590,00 | R$ 2.765,59 R$ 24.890,31
Recepcionista 1 9 R$ 1.590,00 | R$ 2.765,59 R$ 24.890,31
Assistente Social 1 9 R$ 2.000,00 | R$ 3.445,66 R$ 31.010,94
Articulador Social 1 9 R$ 1.908,00| R$ 3.293,06 R$ 29.637,54
Pedagogos 2 9 R$ 2.000,00 | R$ 6.891,32 R$ 62.021,88
Instrutor de Informatica 1 9 R$ 1.590,00 | R$ 2.765,59 R$ 24.890,31
Professor Administragio 1 9 R$ 1.700,00 | R$ 2.948.,05 R$ 26.532.45
O 1 1 $1.974,39 R$ 17.769,51
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